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L

MINISTERIO DEL PODER POPULAR -
PARA RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
Resolucién mediante la cual se delega en el ciudadano
Randy Gregoric Rodriguez Espinoza, en su caracter
de Jefe, Encargado, de la Oficina Nacional Contra la
Delincuencia Organizada y Financiamiento al Terrorismo
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA BANCA Y FINANZAS
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Ejercicio Economico Financiero 2016 de Certificados
Especiales para el Pago de Impuesto al Valor Agregado
(CEPI), por la cantidad que en ella se indica, destinados
al reintegro para los sujetos pasivos del Impuesto al Valor
Agregado (IVA) que vendan bienes o presten servicio a
entes exonerados.
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Recursos y Egresos 2016, de la Corporacién Venezolana
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Aviso Oficial mediante el cual se corrige por error material la
Providencia Administrativa SNAT/20156/0098, de fecha 24 de
octubre de 2016, donde se establece el calendario de sujetos
pasivos especiales y agentes de retencidn para aguellas
obligaciones que deben cumplirse para el ano 2017.
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Especies Fiscales de la Gerencia Financiera Administrativa,
Division de Especies Fiscales y Almacén Central Los
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Ministerio, para el Ejercicic Fiscal 2017.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
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Resolucion mediante la cual se designa ala ciudadanaAmanda
Beatriz Abreu Catala, como Directora Ejecutiva (E), del
Servicio Autonomo Instituto de Altos Estudios "Dr. Amaldo
Gabaldén®, Organo Desconcentrado de este Ministerio.
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Logistica Casa, Logicasa S.A
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y ciudadanos que en ella se sefalan, como integra
ntes de la Comision de Contrataciones, con caracter
permanente, de esta Empresa.
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Resolucion mediante la cual se designa a la ciudadana
Carolina Haydee Cardenas Guaramato, como Directora
Sectorial, en Comision de Servicio, en la Direccién de
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Pension de Sobreviviente, a las ciudadanas que en ellas
se indican.
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N® 2.622 22 de diciembre de 2016

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de Ia Repiblica

Con el supremo compromist y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccidn del
socialismo, fa refundacién de 1a Nacién venezolana, basado en
los principios humanistas, sustentado en condiciories morales v
éticas que persiguen el progreso de Iz Patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el numeral 11 del articulo 236 de la Constitucion de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela v el numeral 1 del articuic
B4 del Reglamento N°® 1 de la Ley Orgénica de la Administracién
Financiera del Sector Piblico, sobre el Sistema Presupuestario,
en Cansejo de Ministros.

i T

DECRETO

Articulo 1°, Se declara una insubsistencia al presupuesto de
gastos vigente del MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE
PETROLEO Y MINEREA, por la cantided de SETENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y WNUEVE BoLivares cown
OCHENTA Y SEIS CENTIMOS (Bs. 79.967.639,86), de
acuerdo & la siguiente imputacién presupuestaria;

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PETROLEO ¥ MINEREA Be.
Accidn
=

a5 S dinscién de los
wmummmmv
trabatadorms”

Especifica: 450001001 “Asignacidn y control de fos recursos
parn gastos de e trabajadons y
trabaiadoras” =

Partida: 401 "Gastos de parsonal” =

~Ingrescs Ordingrics

Sub-especlicss: LIS “Sumldo basioo del peesonal gt oty
nivgl y de direction”
20100 *Compentacionss provistas on las
escabas de sueldos 3l personal
empieado T1jo a temps completo”
33.08.00 *Primas ge profesionalizacidn a
empiaadas” ¥
03.09.00 “Frmas por antguiedad a empheados” f
93,1000  “Primas por jerarquis o

514700  "Primas al personal de atto nivel y de

directidn” x
045100  "Bong compensitono du imentacion

ol personal de altg nivel y de

dlireccién” i
249500  "Owtos complementos al persoral de

alto nivel y de dineceidn® '
(42600  “Otos complementos a empleados” »
05.03.00  “Bono vacadonal & empleadas” :
060100 “Aporte patronal al Instituts

Venezolano de o3 Seguros Sociales

{IV55) por empieados” =
06.03.00  "Aporte patronal sl Fondo de

Jublizciones por empleados” =
06,0400  “Aporte patronal 3l Fordo de Sagum

06.39.00  “Aporte patronal al Insttuto

{IVS5) por personal de aito nivel v de
dirgccion® »

054100  “Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por persenal de ako nive!
¥ de direccidn”

364790  “Aporte pabronal al Fendo de Ahormo

paa |l viviends por

personal de alto nivel y de dirscclén™

054300  “Aporte patronal al Fondo de Segure
¢ Foro Forzoso por personal ce ako
mivel y g direcodn”

97.07.90  “Aporte patronal a cajas de ahomo por
CnpiesTas”

28.07.00  “Prestaciones sclales ¢
indemnizaciones al personal de ako
fivel y de direccidn™

*Saricios no parsonates”
Ingreses Oodinanios

79.967.639,85

3.548.698,13

3548.698.13

143808623

93.000,00

51753204

259.322,30
222.408,00

52.650,00
42.054,36
920700
125.525,00

605.607,91
142.560,70

562.925.00
234,563.‘?.:
783774
17.394.00
15.608,00

H30,00

7464,00
WHH0LED

156.515,00

Lpenm
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Arviculn B. Los actos y docuinenios femadas de atuerdo con la delegacdn de
atribucengs y M, Sequn 0 previstt en fa presente ReSolucidn, deberdn indicar
mmeditamente Dajo e frma g8l fusagnanic delegado, la fecha y pumers de la
Retotucitn y ce la Gazeta Ohoal en la cual hava sidu pubiicada

£ Ministro o Mimstre del Poder Popular para Relsciones Intirlores, Justicid y Paz,
podea de forma decreconat firmar jos actos y documentos refendos en fa presente
Resolucian.

Articulo 7. Se deroga 13 Resolucon N 100, v fectur 18 de abnl e 2013, pubhoeda
¢0 {3 Gaceta Oficial de fa Repibica Bolvatian:, de Venezuela N 40,151, de fecha 21
e atril de 2043, mediante la cual se destgnd k. Comiskin paa la culminacitn y aere
defrdtien tel process ge supresitn y lguidncion de la Polol Metropolilana de
Cararas.

Articulo 8, La presente Rl:n)ucfﬁn cntm @ en v.nm & parts de s publicacian en la

Gacota ()ﬂ it _ﬂe ia /

§ LUIS REVEROL TORRES
det Poder ¢ para Relaciones Interkores, Justicis v Paz

" Ministrps

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LABANCAY FINANZAS

REPUBLICA BOLTVARIAMA DE VENEXUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA ¥ FINANZAS
DESPACHD DEL MINISTRO

Cavacas, (50L 2%
206", 157% y 17°
RESOLUCTON 71 §

De conformdad con fo estableods en el amiculo 16 de I Ley Orgdnica de
Procedimentos Administrativos, articulo 62 del Decreto con Ranga, Valor v Fuerza de
Ley Drgdncs ce la Adminstraocn Publica, publicada en la Gaceta Oficial de i
Repiblica OB N G147 del 17 de e
2014, o dispuesto en los articulos 43, 45 y 65 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de..eydem:fmnadeinmnm estatlece el Impussto 3l Valor Agregada, publicado
en i3 Gaceta Ofical Extracidingria de :a Republca Bolfvanana de Venezuels N® 6.152
dei 18 de noviembre de 2014, @ Degreto N® 5.772 dei 27 oe dwembve ge 2007,
pubicado en la Gacews Ofical e la Replbica Bolvanana de Venezueia 38.839 ded 27
de dicembre de 2007, medante o cual se dispone que podidn scogecse Se maners
opcional 4 presente regimen de recuperacén ge Créditos Fiscales del Impuesto ai
Valur Ag , fps © t & q_neenélsesspe-:fm y ia Resaucon
N 100, ,ublwd:!et‘ ia Gare'.a Ofciat de 13 Repdbbca Bols de ¥ ig WY
38 32y gei Ob de sipembre de 2005, gue se ol e Instutve sobee of Procedimiento
para la Emision, Coibeacdn, Custodia v Manejo de los Certificados Ecpeciaies para el
= cage de Impueste al valor Agregado (CEPE), este Despacho,

RESUELVE

Artfeuto 1: 5¢ procede a i Emiion en el eprcicio e-:orui\mica financiern 2016 de
Certficadios Especaies para of Page de Impoests & Vaior Agregado (CEPL), por la
casbidad de CUATROCIENTOS QUINCE «uw«u DE BOLIVARES SIN
CENTIMOS (Bs. 415.000.000,00), destnados ol rentegre para los sujetns pasives
del Fmpueste al Yalor Agregadn (IVA) que verdan hienes o presten Senvicio a entes
expaeratos, y gue 8l aplicar e e i i dste fo
genere una situadsn ge insuficencia de deébitos fiscales, que no les permite deduor
toral a parcialmente el m!puaesw scponado de acuerdo a lo establecido en s
respeilivas 3 que h wda gadas por el Sernog
Hacioral Integ de Administracid v Tributana (SENIAT), a favor oe las
Empresas teneficiadas.

Artfculo 2: Los Certificacos Especales para & mo del Impuesto 4l Valor Agregado
{CEPI) emiboos alap P on a5 cang
requisitos y procedimeentos establecidas en @ L scbre o F i para
fa Emision, Colocandn, Custodia v Manejo de los Certificados Especiales pars e pego
dei Impuesto al Valor Agregado (CEPI), publicado en i3 Gaceta Ofical de la Repiblica
Botivactana de Yerezuels H° 58,329 gel 6 g2 diciembre de 2003,

Articulo 3; La Emisén de Certificagos Especiales para el pago de smpuesto of Valae

Agregads (CEPY) conforme o la presente Resolucon serd gepositads v s& mantendrd
custetia electromce gei Banco Central ge Venezuel, el cusl efectuard 13 enl

través de 13 wensferencis slechidnics de posiddn de thuos al benefiario, segun
ingtruRciones que A efects b ampara e Misstro de! Poder Popyiar con competenca en
materia de Finanzas, dentro de ias cuales se estabinoerd la fecka de la entriga total o
parcial d los créditos fiscaies que se derven de iy presente emisidn.

Articulo 4; Bl Mimsteno del Poder Popular fon competencia en materta de Finanzas,
podrd proceder a a colocaciin de 155 Cartificados Especlales pars & pago el lImgeesto
a Valor Agregado (CEPL} contemplados en esta Resolucidn, mediante comunicacion
eicrity 0 slectrdnica a través de cudquier platafrma o sitema ebéctrice que funja
como Sistema e entrega med s ¥ p establecides en
1as Fesoluc al Tesp v dentra del marco pormativo ded Dedrets con
Fuerza de Ley N% 5204 de mensaje g datos y Firmas Electrémcas del 10 de febrero
die 2001, pubiicass en ta Gacets OfiGal N° 37,148 ool 26 de febrero de 2001

Articule 51 Li pubicacen ce esta Resolucion wws condicon suficienle para Gue el
Bance Tentral ge Venergela procedd §oia apermiurd 08 monlo de @@ emision ce
Certficacos Espeaiales pars el pago det impuesto al Valor agregado (CEPE), referida en
esta Resgiunde, a ios fines de gue te efectiien fs trarsferencas o conformdad con
1o previsto en fa Besalucion contentivg ge Tinstruclive S0bré ¢ procedmenta pars @
emision y entredga de tos Certficados EspeCiates Dara & Pago e impuesto al Valor
Agregada”.

Articulo 61 Lo Lerbftados Espociales para = pago dei fmpoests ¥ vaior Agregado
{CEPT) emetidos conforme a 3 presente RessiuGln tlendrdn una wgenca Ge dos 12)
203, Contados @ pamr D8 @ COLCAnon por pa-te dif Mamtena del Poter Poular con
THMPETERCA €N Matena Oe Finanzas, @ Troor g los beneficianos.

Artiolo ¥: Bl Mnistero con comgetenciy e materia de Finanzas podrd cuands i
estime convieente, instruic at  Banoo Centeal de Veneguels i cerre definitive ge las
Eriskones para 1 cofocation de jus Cenificados Espesies para o Page des Impesto al
aior Agregado [CEPL), en el momento en que ios saldas remanentes sean nsuficentss
para i colacandn de los mencionados Certfcados.

Articulo 8: La presente Resolucion entrard en vigencia 3 partr de w gublicanin e 1a
Gaceta Oficlat g2 [a Repdblica Botvariana ge Venenels,

{Jecmn H"Z 181 cldosuemoe 2016
G.ORBY. N° 40822 o=l 06 de enero de 1016
Retmpreso en i G.ORBN, N® 40826 del 12 de enero de 2016

Repdblica Bolivariana de Wenezuela - Ministeno del Poder Popular para ia
Banca y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuests - Nimero: 373 -
Caracas, 15 de diciembre de 2016 - Afio 206° de Ia Independencia, 157° de
{a Federacidn y 17° de |a Revoluadn Bolivariana.

PROVIDENCIA

Por disposicén del cudadano Vicepresdente Ejeculve en Censsjo de
Mirstros N® 230 de fecha 0B de diciembre del afo 2016, autorizado por o
ciudadano Presidente de 3 Republica Bolivanana de Venezuela, de acuerdo
abmmmwmos?wnwa-4y24zdeEaCam"btuoonaera

Bobrar de ¥ i, en concordancia con lo dispucsto en los
ammS 15 de ia Ley de Presupuesto para el Ejercioo Econdmico Financiero
2016 v 84 del Decreto con Rango, Vakor y Fuerza de Ley Organica de la
Adminisracidn Financiera del Sector Pablics, se aprueba el Presupuesto de
Recursos y Egresos 2016, de la CORPORACION VENEZOLAMA DE
HINER‘& 5.A. {CVM), por la cantidad de SETENTA Y MNUEVE
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
TREINTA BOLIVARES (Bs.79,236,230,00). Decisién ésta, ratificada por
¢ utedano Presidente de fa Repubiica Bolivariana de Venezuela, en fecha
08 de diciembre de 2016, En consecuendia, se autoriza su publicacién en la
Gaceta Ofidat de ia Repiblica Bolivariana de Venezuela de acuerdo con la
siguiente distribociin:

CUEMTA UENTD
{Dolivares)

DENOMIMACEON PRESUPLESTO 2016

L-CUENTA CORRIEMTL

1.1 Ingresos Costiantes E2OH2.000
-Transferondias Corarbes 50.852.000
Franaferenciag Gorreetes -xmxu&mmm 59661 D00

- ks prites B
petroieins i 9,662,000
Patritegs de Venazuota, SA (POVSA) 461 000
1.2 Gaston Gorrientes Gk Gi65LG
~Gastan de O il 518
Bermneraciongs 53507550
Sunicos, SARMOE ¥ OURS reracnes 15.074 061
Beneficips v comoismmrtos e sustaos v sainres Hili TS
Agaetis patronales d0H A
Sl y ot e 3205 058
AT SOty nIreR
Ciompea oo Disrg ¥ servitios 13.295.363
Benes de eonsume S 081653
SEMVICoE i pRrshais. #.018510
_Impurestos ingirectes L0595
13 { '} (9.004.518}

I.-Cuents Capital

2.1 Ingreasa da Capital (9-004.518)

-Retursos Propeos de Capital (9.004.558

Desstooma en Cuens Camente foossin,

1.2 Gastys de Capltal 9500000
~dnvermaln Feai Directa

i 9.591.

Fomaddn brita da capits te PR g

Misguisaras, B s ¥ Gl bienes mussties 4.421 cop

Bimmey pimeusiniag ];&.‘m

1.3 Resultado Financier: {Déficit) {18.595.518)

432.965
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09.02.00 "Equipos de computacon” o, B 368 50
09.03.00 "Mchibano vy equipos e
alnpamiene” # 62.366,15

Comuniguise v Publiguess,

0w

ikl

Jefa de‘la"m?ﬁk al de

Resciucidn N° 008 de fecha 14 de enero oe 2016

Gacela Ofoal de 13 Repubica Bolhvarana de Venczuela

N7 401430 de fecha 18 de enevo de 2016; resmpresa
&n la Gacets Oficial ce fo Repdbica Balivarina
de venstuels N A0 BT Ce feonk 00 de febrers o 2016

Heglvieca  Bolvanana  de Venclvela - Ministeno del Poder Popular para ia Banca y
Firanzas - Uicing Naconal de Presupuesto - Numers: 372 - Caracas, 14 ge gidembre
de M6 - AfO 2065 de fa Independencia, 157° de la Federaviin v 17° de i
Revoluclon Bovansns.

FROVIDENCIA

e conformidad ton o establecido en o articulo 4 de las Disposicanes Ganeraies o la
Ly de Presupuesto para ef Epercicn Econd F 2016, an 103 Lon
o dispuesto e el articulo 87, numergl | del Reglamenta N® | de Is Ley Omgdnica de
Acmipistracdn Finanoers del Sector Poblion, scbie el Sistems Presupoestang, se
DIOCEOE 3 13 puldiCAtIon ool Traspasy MEeSUDDESTano entre partidas de una misms
acoon especfica, de un mismo provects, de Qastos coffientes para gastos de captal
dei MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIOMES EXTERIORES por
ia canbgac de DOCE MIL SETECIENYOS SEIS BOLIVARES COM TREINTA ¥
CUATRO CENTIMOS (Bs. 12.706,34), que fue aprobata por esta Oficing en fecha
08 de diciembre de 2016, de acuerdo con la siguente imputacidn:

MINISTERID DEL PODER POPULAR PARA RELACIOMES

EXTERIORES Ba. 12.706,34
Proyeto: Far i porat
de las HMisiones
Diplomaticas, Oficinas
Consylargs ¥
clones

Permanentes de ia
Hepoblics Bollvoriana  de
Veneruola, acreditadas en

al serviclp exterier.” # 12.70G,34
ALCHE
Especifica. QODDES003  “Eecucon de actividades
pertinentes. 4 garantiar el
saporte aperatvo dal Servin
Exterior  Bolvanare  en o
tantinente de AfTca™ " 12.706,34
Fartida. 4.0 "Cericias nd personalies” = LT3
~Ingresos Ordingros
Sub-Partidas
Geniérits,
Especifics ¥
Sub-Espeafica: 04000 TGay : 13.706,34
RECEPTORA:
Dartida: 4.04 “Activos resles” % 12,706,348
-Ingeesos Ordinanos
Su-Partiias
Gandha.
Especfua ¥
Sub-Especifica; 07.06.00  instrumentos  musicales  y

EqUIRGS 8 audi” il 12706, 34

Casnippssag ¥ Sk,

i
-]!\

Gacets Uhicial de la Repliica Bolivariana de Veneziela
1° 40,830 de fecha 18 de enero de J0LE; resmpresa
en la Gaceta Oficial de la Repittica Bolivanana
di Venezuela N 40.847 de techa 03 ge fetrere de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINTSTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA Y FINANZAS
SERVICTO MACTONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACTON ADUANERA ¥
TRIBUTARIA

SHAT/2016/0121
Coracas, 8 de dioembe de 20i0
Afos 206°, 157*y 17°

AVISO OFICIAL

Por cuantd en la Providencia Adminicrative SNAT/2016/0098 de fecha 24 de
octubre de 2016, ia cual se ef € 10 de Sujetos Pasivos
Espediales y Agentes de Retencidn pare Aguesas Obligaciones que Deber
Cumphee para ef A% 2017, publcedy on iz Gacets Oficial de la Republica

Bolivarara de Veneoueia 5041000 9o fecha 08 de noviembre de 2016, se
LIS B R Squiente eror mateal

& Sonde tioe Artioale 1. 1.

" IF

gale 2 2

£.2) Practicadps entra los diss 16 y @l Giime de cada mies, ambos
inclusive

{RIF [ENE FEB MAR | AE
0L T -

L0als 18 17y |

zo-njau<

PR S -

1} RETENCIOMES DE IMPUESTO SONRE LA RENTA PARA LDS PREMIOS
RELOTERIA

1.1) Practicadas entre jos dias 01 2 15 de cada mes, ambos inclugive

aii " TENE TFEB MAR T ABR | MAY | JUN “_)'[JI"'“KEE"S'E'p 6T THov | pIC |

20 1/123.;9'17

.2) Practicades entre jos dias 16 y ef dldmo de cada mes, ambos
mectusive

AR TABR | M.IV JUN JUL{IGD 5!!']0[‘1 NOV BIC |

4.

Jateiafelsg

e procade en dat $en o o 6l ity 4Y de
& Lay de Publicaciones Ofciales. a uns tueva impresidn subsanande o refende
error v mantenpéndose o ogmers, fecha v firma de la refenza Providencs
Admirustratva v demds datos @ que habiere lugar.

wniueie v pushguess

i 4 Ull\li‘l ¥ Trlbmr!n
T T 5. 85) ol 030213000
cBoniriana de Veneruela B 38363 del 610202008

REPUDLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA Y FINANZAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION

ADUANERA Y TRIDUTARIA
SHAT/2016/0098
Caracas, 20 de ottubee de 2015,
Afios 2067, 1637 y ip*
i Supenntendents del Senacls Hagkonal 1 ita i A AR

¥

‘F!nhuwm. € di 02 las COMBEtEncias abibuidas en el artiauo 4 numerales 1, 7,
3lelarmda7waecmomnmao valurvﬁmnmmfddmm
Nmnal y Trib , pubilcado en ia
Gaceta omai de la ﬂeouulca Buumrmaemzum N 62“ Extraordinaria
de_!sman«mmuw&s.ywmldaﬂmnwﬁmmm
articuios 41 y 135 del Decreto con Rango, Yalor y Fuerza de Ley del Cldigo
Orgdnico Tributariz, publicade en fa Gaceta Oficlal de i Repiblica Bolivariana de
Verezyela N® 6.152 Extroordinario de fetha 18 de noviembre de 2014: en el
articuio 3 dei Reglamento sobre ¢! G de Deberes Formales y Pagos
ae Trbutos pars Determinacos Sujetos Pasivos con Simitares Caracteristicas,
dictady mediante Decreta N® 863 ce fecha 27 de septiembre de 1995, publicado




Martes 27 de diciembre de 2016 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 432.973

en s Gaceta Oficial de s Hepublics de Venezusla N7 35,816 de fecha 13 de
actubre de 1995 y o articuio 50 det Regiamento General del Decreto con Fuerza
¥ fango de Loy que establece o Impuesto al Valor Agregada, publicadg en 1a
Gaceta Ofigat de ia Repablica de Venazuela 5.363 Extroorginanio de fechs 12 de

fila e 1999,

Dita ta Siguiento; RiF | EME |FER BAH | AR hu\r suu T3] i'ﬁi"sw OCT [NV T 0IC
e i SRS, TP, FERPS SV ) TS

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE EL €A BE W9, 1B |

SUIETOS PASIVOS ESPECIALES Y. AGENTES DE RETE PARA .

AQUELLAS OBLICACIONES QUE DEBEN CUMPLIRSE PARA EL ARD 2017

Articule 1.- Los declaraciones de los Sujotes Pashvos lispesiales notificadas de
mmanMMvmweimmmlmmde
tis m.ul" ¥ T retativas @l 1 ol Valur Agres

pefinli E: e Sotire la Rentn, Impuesto a los Aoividades
dquasdﬁmom asl como of ehteramiento 9 105 montas retenidos
pur ins Agantes de Retencidn gn materia de I mhwe:mpum
al Valgr Agregado, ma-w en su case, efectuddos fos

respectivas pages, segin e Glimo digite umdeﬂniml:b\hoda
:nmm:m:{nmmmmmmmummmwﬁ

el afte 2017 sard o siguiente:

: CRAE T e

e et S a,;_'_;ﬁu:gg";
& _v_ri;x,nu!uu ruu_;_uuhm. aso | see | ocr uov| oic | , LAYE L IBOT
! ' i ' | xu,rmmu
R TTARTIITE
* ey [ saani?’)
o

"i}"?'i"ﬁ"_ﬁi“. ABR

| —- kol BB (e oy whnn
; i axs .l,z:fz& 16‘115'23.10

h-l)hwluduummmaldmdtalhm-,lmm Frg ot ol 3 i - r

.i ;
anl Wiz | w B w|nlw|Bine 2
3Y7T Wi n i 19 22 21 i ;o an 21 21.
leve 20 | m [ .| ¥ | 8|8 jn|w|2; ®

ovs| |a‘:3f17fzs!ni2§,19 Blwimloly
plninls win X w5 o]

-ﬁ-lllﬂﬂ FED | 1AR | ADK | MAY | 10t | 3L | AGO | SER | OCT | MOV DIG |
i
n

_6_2%___]_ LS| P! u | Gyziu v iw | B | w|w | visielnis;

EALHE R alniwin ninlaininla
ave| w20 w2 u u|B|w wlw i wiw  Astical 2.- €0 6f casa qua Cualaylara de s fohas ania g

1 ! p ! © Drocdenis Administratid, ceinciaa con uh oy declarado feriaco por e Elecutiv

‘_m:,u.nrlza 0 niwiw| iR iBIBIY m|wemih An vio pego comespondienie diberd
! ) preentinga B dia nal siguients.
| ba) Prestieades caire los dias 30 v o diilmo da cada mes, ambas iculp 3.- 125 i idacdn Anupt gel
; inslutlen Impasto m 2 mu :-m las nw-« Juridcas y Mataalis, en ios
i ot & V0208 ¥ & 1i/1z/4046,

P i - 3 . - : dnoerd w,.m mmumawmmmm;am

[ﬁ.l.?;lll!}F_le ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC esta :«mwal;mwﬂn an vinud de slio, ;ngyunmtm

! T T 7 T

Lavs | comlribuyente especisl debe presentar 13 2da. Porcidn, GonlinuGs despuss

_rw:v:_ ] i 8 '] 1_3 | & | & | &8 ;2 ;‘_l 5 el Tapso Moco por esta Prowid cars la e ln y

ieNg: 4t 7 3-?!‘[__?]_) 7 5 4 33 % Mmuawmmhauamh»m:mm,

[ iy E : ; - s B TR T i continins deaouis Ge vendimients nma wsta Providendly, pecin to
w7, § '} S 81 8 ¥l A LMb 4Rl 5 _3_139___ U estsbiecs e articulo 1, Jer, Phmalp de ln Pravidencia N SNAT/I003/1.687,
] T i I i mrmuummhzﬁol.mm la Gocsts Ofical de Ta Repitiicn
e W0 - ML IR B RS0 S BN AL Boinariana da Venazuels A° 17,660 de fechs 28 de marza de 2003,

Y2110 j 2183 4 § {1 2 21 3 :# 1 31519 ’

b wE SRS W USSR SIS i S SE AR S SRS S & da de sabee b Menta g 190 Personas Nakueales y
hmvimmmummw debmrdn realiagrse en las fochas
dy veRclmiont estabiecidas en e ¢ i in Agrinisk

) BEILNCEONNS DR IMPUESTE SOGIE LA RERIA § ? Les comsfiuyinits Gue e autiedades anneres B Ge

: i wwmymuhmhm!ﬂnydlrmm.m

I e S S S 7 : m de u-;‘tla “l" #e dichas op 9

T 4 g de h-urommama

RALF | BNE ' m Ho\l QII HA¥| JI-ILim WILQCI WOV | BIC - L e oty gl

‘GY8 5 10 | 0| 0) 6 | 1 I7T i3 dﬂmﬂhpﬂmmmﬁvﬂﬂﬂdﬁsmuwmwm

[t f— e i WMHMlMMMMM“NWaIWM
(6Y9 6 9 inlojrimlsla amwm«nmmu de
‘-l\'? P | 2|8 |8 R R T mmzmmm«mzw-mmu:m

| o L, == + i

i ] a7 mjsle ¢ Artlcotp 4.» Las deckeracianss ¥ b pages Comesaandianiss a s tritulos o

+ T t ‘ friean et menclonadas en ol sriiculc © de st Providoiads Adminicirative, debendn ser

B _j_;d-q.u;silss_& Mwhth@udﬂwaﬁﬂmﬂsmmmm
i vegEnts,

m&-ﬂwmu&mmmw«m

A} BETAEADAS 0E (aRURSTO SURRE LA LENTS wrk susido 8 ko prgisn e &

i : ; nemiummnw Valor v Fuar e Ley ael Orgaoico Triulans.
{Reclarictdn ¥ Fage da Kjas cizton Roguleres o X lores) |
Artleuto G.» Esta rard gn vigeaca @ panie de se
‘ mw«ammuuamm Verpruda.

tn.u’nﬂm]mn agn | May [ JUN | JuL | ago | 5P | ocT [ meY | i
[0Ys i 1s| 9 izo ;15 13 (.06 bl ;omge
fovojule 10 (oo [ fsmlsslaalie] o]

I - ! = Comuniguess v publigipese
Ivrjin! u 13 1 17 12 uiin 141 i3 L«m 4 ! i
L i ot ML . 0 S

gl16! w0 | 14 | 12 ! 15 {12 1 38| 30 ¢ 35 f 81 1 36 ;13 ;
B Sy Rl (e i i e i s T : i i
¥R | v B wiwviwi e i BiWwIBIiN

f, At ¥ mwum
P51 Cel 03/02/2008
%4 Veneauela ° 36.053 0o GLA0ZR0Bw

[ Wi# TENE | FEB | AR | ABN ”iﬁ?"’ﬁ“fﬁi. ("-"1k
| | |
T
i




432.974

GACETA OFICIAL DE LA REPUBL}CA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

HEPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA Y FINANIAS
SEAVICIO NACTOMAL

INTEGRADD DE
ADUAMERA ¥ TRIGUTARLA I“_ ATy

SNAT/2086/6108

£ Sugermtendents ool S
Toputasia, en uso e las
namral ZH del Articutn 44
Haon I (]

il
Caracs, 31 O¢ doviembnd e 4016
1860, 1570 y 170

ptagtages oo ;
de! Decrald con Rango, Valriy Fulvzs de Ley Usl Sendds

J015; y el o % numensl § de 1a Resolucidn N* 32 sobre

i 4 Etp Ficalis - @
mwamm&m.umum
n de & que o

Dctd 1y squianie:

O T

PROVIDENCLA AU
DEL INVENTARIO OE
ADMINIGTRATIVA,
HIGUITOS, LOG FOR

ISTRAVIVA MERIANTE LA CUAL SE GESINCORPORA
ﬁmuucmﬂmnmmu
IE ESPECIES i AL o8

105, QUE EN TLLA SE SERALAN.

Articulo 1%~ Duscoipirense ae! ario
& i , Devisidn de Ky

RS FREGTS 08

t0 pipacifichn, 6 tLalus fo pusden

Madal ¥ &n

pr utdizados en

Tof

sevicig @e la

| BIVISION DE ESPECIES

119 OF FORMULARIOS |

Martes 27 de diciembre de 2016




Martes 27 de diciembre de 2016 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 432,975

2073820, 2073823 208 .E’%"i"‘" %
L73832.2.073856, 2,00, ¥

zm;:ﬂ% 202400] 200 E-2006 1.

L]

5 niplmin

Exhy
|
t
|
|
£

2
! lgn._:_ss

C O phger zwﬁu
o B2

Artigulp 4%~ L3 i #q‘ﬁémmmaaww.u

Mmbmmau & 40 2o

Fibrirs de 3006,
Vanutae 16" 38.B63 de Yecha DT do Petwers do 3008,



432,976 GACETA OFICIALDE LA REPI?B}.K(A BOLIVARIANA DE VENEZUELA Martes 27 de diciembre de 20je
ﬁmmmumnum x Artioulo 3. La preserte Prevdentia enterd on vigencd 4 partr 98 s
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA ¥ FINANZAS pubiicacidn en '3 Gaceta Oficiat de la Repatiica Bolvarians de Venesuela.
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION !
ADUANERA ¥ TREBUTAREA (SENTAT)
BEMIARARIEAT

wmc:q;wm {.,.
‘\\

hign 45% 1970 ¥ 37

Bl Supsrntengents del Serviag Ruckenal integrado do samsinstracién dduangra v

Tnttany (SENIAT], &n eje de las irthuidas wn e srticulo 7y
s oumergios 2. 4 v 9 dal ardeuin 10 det Decrato ton Rango, Vaior v Fugea de
Loy ol Servenn Nacwnal Integinge oo Administiacidn Adustera y Tobulans
(SENLATS, puihcads en lp Gareta (ot de ta Repdbica Bolariana c!n Vsl
H7 §.211 Esvraordnand de fechp 30 o dwsemitye de 2015 v de costormmdad con
& artcuia 34 del Degrata con Kangs, valor v Fuersa de Ley Orgdeica ae ia
et Bitn Pubiica, gubhcada en s Gaeets Oficial de b Reziblica Bolvanana
de yangauely B B 147 Extracrdingrio de fecha 17 oo noviembre de 2014, dita 2
Biguisne;

mmm;u whmmm F GD%
ETEA & wa i’g&a ﬁ "ﬁ &#J imicﬁ!i%ﬁ
CONVERE nuovila ﬂ BE SERV

ATENCI mum.n, WOBHTTALIZACION, CIRUGIA Y unnmmn
PARA [L YALGNTO HUMANO DEL SERVICIO MACIOMAL INTEGRADO DE
ADMINISTRACION ABUANERA ¥ TRIBUTARIA (SENIAT),

Articuly 1, Se doiega la fiema pan eod TGS COn §r b iz
MCios 02 salud de atencien peimidie, hespralizacide, omugia y matermgac
pore o talemo humano del Servico Neconal Integrade de Administracdn
Acuanend y Tributang (SENIAT) v sus famdbares, o tos pguientes funconaiios:

UNIBAD ABHINISTRATIVA um_]
I o 1n Biciaa s Boxuracs R ¢ -
.m e MMM < S ,smmm
[ irserman g Contrigyesdes E
| ergrite Hegeana os Tribuios o -
[ interncs ge w Megen Capn 10751052 [ROstEy Rasay
| Geenia Bogunst de :
(imengs o Segdo et | SRME0 [ARIAR i
{3 g e e A RN GeRc
| intoones 3 @ Sugeen Ceilre t
o ._,J_ﬁ.ﬂi-'.?i*ﬁ”“!- W"’?_‘&w sl

Miwal‘rm 1 i
‘MWMJﬂw ......... F,g_mmmm ! I
;Gumhwﬂnvw
.&*m.ﬁt_“wm*ﬁ. S
ureemtn e O Famuts
Lintems g ' Ay - i
zmwunmm
M'mum

lm
;rmm_mm_ - sam lma B
Gatercn Reguonai b Tribnios

ummm,mum = _._ﬂﬁ_!it_iem..t S
L Gerenig de Aduang Frngiped Mpsimg ¢

Il ey . ; -:"ame.@: LB R
' ue-ame o el l'mcna.‘ Mew B
Mpgata

b ATRRNAREZ MRATING?

etk g0 St --ru.-ltf..‘i
5 Lty

7 BT LT
‘fenprte d bl Brmemd Cestio 4 1
i ORI SRR, | eeepe s
Loveio o A0ty Frncingt og F 1 RORIE ALE AT
T LT R N . T
Conntn e AS g 0z el Gadi - | '
e et flazm;& LT ISR T
- Geeety e ddduane Princioal @ 4
et San L dmee e uoamn o e Qo
Geinke de Aduna B pal o .
“’-_._H.ﬂﬂm i ! PR i b S .J'-'!'J.! '_ad!‘-’_!_l_!i'_"i"
eerike e Adcs B g £ 3
Gewaehe . pgekonciss | lcsmecmens
Ctmente g Aens Fege dan C i
(Avtsng et Tahaa LA AR DELNAR ARTAPRNALOM
Gecertn g A g o sl 1 30 s BN DposEmneRr
[ {
LABUERD puDaNe,
! [ R
Gt gp Adupia Princil i i
Eooticin St o g s im.%l.!.xj.- impovismn , lespgomens
| bioteng de Acfuisna P t | ; j
oo Aaacas. .. 10010 UL | M., |
’Mw Wﬁmwﬁ i i
(v B U T T T PR
Aptleado £, €0 o8 GonveniDs SUEI0T vl dulEgssiin, 56 deburh

wedlicaf el ngmer ¥ fecha da @ o qwu: Prwmwmmhu. a8 Lo &
nomerp de I Gacers Ofcial de (s Repubica Bolwarians de Vengousia v B teche
e ?\mm».

-2 2008

B YENEAULLA
num‘mo lﬂiu LA BANCA ¥ FI
SEAVIEID lmﬁlim BE ABMINIG (RACION

(AGUANERA ¥ TRIBUTARLA

SHURTI201G0848
i 6 3¢ Euemie de 201G
Ados 206, 1577y 19°

i
-] el ‘*wM‘“ Integradg du Admenlstraciin Aduners ¥
Tributara, en uso de las fagultad en lay lr?delaww’ﬂd

da
mms;«mm»%udmmwmwww
vumﬁw»anwwwmﬂm.wmwnumaﬁdw
W Regieics B in ° 6. de fechs 18 O

Dot @ pguinnta;

LROVIDLNCEA ADNMIGLETRATIVA QUE SSTARLECE LA JAZS APLIRALLE
PARA BL L4 0% LG8 INTERESES MORATORIOS
CORAESPONDIENTE AL HES Of OCTUBRE DE 2016

Articuln Unico, L8 e 08 838005 sotwa 1 » idirida e W08 (G} ;
trangay ComenaieT Rt Seed GEE pas G ey volunen de Japdutos, excandas
fae chvieRs 4 ntisoses Brefonenciaies, fida por o Sanco Contral grr verwiues D
af mis o Ockubre de JOR6, e de 13,72%.

E consamuandid, Gma e R i s RIereTes IOrARGHTE CRRMTGE Ul Al o At
che Tenire de 2016 90 goheand Sheks tace mereresntadn pn pne pocts doc (330
S

REPUPLICA BOLIYARIATA DE VENERULLA
MIMISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA BANCA ¥ FINANTAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA
¥ THIBUTARLA

SHAT/2005/0118
Caracas. 7 dis iciemie de 2016,

2067, 4FE" ¥ 170

Bl Supsintaridente daf M&mfk‘narmdammmmw B
¥ Triiataria, ¢n use de sus abBucongs y & oo i numgral 26
Mumcﬁyarﬁmw?'dﬁnwmww vawymerumurw
Servicip Nocional Inbegrado de Administration Aduaners ¥ ‘rlbmm {SENIAT),
publicato en la Gaseta Oficial de la Repiblica Boli e
G211 ewmmum»aemmumsvmwm.mws
gl Docreto con Ranga, Yelor v Fuerge de Ley del Cddigo Cradnico Tribukprs
publicasge en o Gageta Ofitg! Ge 1a Repiblica Bpfvamena de Venguels N*
6,187 Extracettinano de fecha 10 da anviembie de 2044,

CHFIREAL0
Qmesmraehmhw Agdusnera y Tebyteds opomicng: ¥
tas formul v medigs de declaraion, asi cono

mmrwudb:mmvmurwsuumnamwﬂﬂ!mmw;d

Dicta Ip sigyiente:

PROVIDEMCIA ABMNINE

RE LS ﬁunuunmi ¥ lﬂ%ﬁ %5%.‘%!;
UACIONAL INTEGRADD OF ADMINISTRACI

FRIGUTARIA tsmmi

mm;-«mmmamww ki g i e

¥ o las nomaas legales vigenies, tenchin o
MMmmfmlwchmawqm



Martes 27 de diciembre de 2016

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

432.977

Furuis Informaciin v pago de ias Tesd extabiecides o I Ley |
1 5. 130,00
Ww 33, Wi TR B RSN At 8 JSEnpCRn |
{0 wkm-vmmunaammm Sactarann enpecal v DD,
i : J 1 0000
B 2% Lag Pormudanas a qua 1 refigre o 0§ debardn gumpl gon

lﬁnmdgmadmdmmclw mwmmde

Adinisbanien Agners ¥ Triblera

Articulp 30~ Los For wnpm.mnwnmqadm&nﬁsbumwsm

mumnvkmmﬂmw&ummw&vmmdelﬁ

Gorangas Regwpales de "rwun Mrnﬂs preve o page col vaky facial
wdo un eata Provid |

Arbiguio 48 T3 Brrsvidanca damitigtiatos gm.j;n AL & perkie G U
uniEaZian 80 @ Dackts sl G 1 Bxnabing Bakvinang b8 Yonueuea,

Gopuniguass y Bulsigueie

PR AN i

M"-“mm-m SR

HEEUphica SULEiaRiaus LE NEHELIELA
MINISTERIO DEL FODER POPULAR PARA LA BANGA ¥ FINANZAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO BE ADMINISTRACION
ADUANERA ¥ TRIBUTARIA

GHATI 201616120
Curagng, OF oo digawdie de 2018,
Aiins 200%, 1590 y 12°
ChEaRRALG

Quis 1@ Salod @i b deceshp GeS uodarmental, ue ke debier oo Eaado
garanbizar como pasts del deredho 6 la vida, pramover v desanolar poliites
cnentagas o elavar Iy calldad de vica, el blenastar colectivo v al agteso 2 los
sanacios, tal como 1o establece e articule B3 do la Constiucidn de la
Replblics Bolivariana de Yensiugia,

CONSIDERANDD

Qua Ios drgancs v entes de la Admbnistracion Pobsca Nagonal, Estadal y
Municipgl, deben promever, planificar, pregramir y ejecutar, los procesos de
wigracién de los fundonarios y funcionaras, empleados y empleadas,
Mrosumaﬁamm AMPErEdos por segUns colectvos & 13
Tt =l publicas @ al Sistema Punlice Naooaal de Salud,

COHSIDERANDS

Qup @ henagg dguonal integréaa 48 Adrnistiacida Aduantra v Tebutera
{SENIAT) bojo o princpo de snualidad presupuestana debe planifice ¢
ejerutar las policas plblicos efiepces y eficiontes, qummia
continuidad de 1a protecddn v prevision de salud de los servidores publicas,
bajo aplicaridn ded principio de continuidad admirdstrative y con criterlo de
ahotro en la aplicacion gde regursog pobileos,

mﬁm

dw&mﬂm o dp Admanitracidn Advanera y Tributaria

ENIAT) en in busquess de 10 mocnslizacion del gasto, establecerd o

Sigtama Ak Admuistrads 0 S3iud, o cusl estd erientado a ia prastacidn

aﬁm:vﬁmmdemum%wmﬂmmmmmm
quigra adecuar la Inskituc acmil.

© CUBMRERANDS
mmmmsmwwmmmwﬁvmymmamm
himplificacin

de Trimites Administrativos,
" Agministracidn Fublica en el dmbits de su

base en los principios de simplicidad, transparengla, ol eficacia,
eficiencia, rendicidn de cugnta, solidaridad, responsatiidad gn el ejarcicio de
I luncédn piblica y desconcentracidn en la tomg de dedisiones, 1

1

Bl Suporintengente del Sendcls Naciosl Integrade do Administractén
Aduanera y Tribuiarla, en uso de las facultades pravistas en lob numeraies 1
¥ 37 del articulo 4 y numera! 2 del articulo 10 del Decreto con Range Valor ¢
Fuerzs da Ley del Servidlo Nacional Integrade de Administracidn Aduaners v
Tributaria (SENIAT), publicade on lo Gaceta Ofcal de le Aepitice
Bolivpriana de Venezuela N" 6,211 Bxtraordinario, de fecha 30 de diglpuire
da 2015, de conformidad con I3 Dispasicidn Sdptima del Decrets con Repge,
Valor y Fuerza de Lay de lo Astividad Aseguragor, publicado en la Gacels
Oficial dee 12 Rapiblica Belivariang de Veneguela N® 6.21) Extreondinati, de

fiacha 30 de diciembire de 2015 y la Resoiucidn N° 046 de fecha 29 de julic
de 1015, del Ministerio del Poder Popular de Economia y Finanzas (hoy
Ministerio dal Poder Popular para la Banca y Finanzas), publicada en la
Gaceta Oficial de la Repubiica Belivanana de Venezuela N® 40.712 de fechs
30 da julio oe 2015. Dicta fa siguisnte:

PHOVIDENCIA ADMIBASTHAITVA MERIANTE LA CUAL SE
REORGANIZA LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS ADSCRITA A
LA DIRE PEL DESPACHMO DE LA SUPERINTENDENCEA REL
SERVICID MNACIONAL INTEGRADD DE  ARMINISTRACION
ADUANERA ¥ TRIBUTARZA

TFuLo g
DASEORIEIUNGS GENERALES

Articule 1, L3 presenty Proviiencs Adwinitiativa bgne por ohjelo
regrganizar la Ofkina de, Becussos Humangs Jadserity & @ Dirpecidn cal
Daspacna ¢ ba Suparintgndencia.

Ardouin & 52 copa {p RN a8 Sorsitine €2 Salud et
Agtursos Humangs, £ ajuptan 123 tompeis Siveed O A by
Sacio Econamicos

o Sty de
de Bepeficis

TEFLLO 82
CRGANIZACEAN ¥ FUNSIGRAMIGHTR

CARITULG
EE LA SIRECCION DSL Q“aicﬂﬂ UF A SUERRINTENDENITA

mﬂ 3, La Dirsecian dei Baspacta du by Bupsiintendsna, tens tome
tg ssesorer y mslstc Bl Superinterdents del Sandeie Naclpnal
agrado op Adminkiracidn  Adusnera v Tribtana, (SENIAT), en o
desirroin de todos los procesas dingides a: . |-

a) Cumplir con lag paiitican piilicas, oljetis = 5 on el
G s e Gimpetenciys dal Geviio; !

o} Asagurar @ fio y @ paidpasia dal S e 80 aoumas

donglss @ inerascionilgs, 6o & Mars O8] U cunperenty,

sesauaraande ios mteeses de ta Bepdbilon v

- B} Supendow g apecusidn oo ks e dal S;rgg.g,’- i
garantizar @l cumplininlo o6 R dinsctices, ¢ ruk'? Evsctos,

Adiculs 4. Lp Giccoidn de! Gpspadio de fo Es.pdrjn&mgnm with
integrada por ta Oficing de Poliicas Pabices y Gesddn [ntema, o Centes de
Estudios Fistoles, I Ofiona de Belaciones Institucionales, la Oficina ge
Coardinacién y Planificacion con la Guarcly Nagional Bolvariang,
mmm;mmmuuommmmmymm
de Blenes AdJugicados ¥ 3 Chicing de Recurses Humanos.

Articule 5, Comesponde 3 & Dimccids del Despm;a-& iz

Superinterdencia:

1. Manificar v coordmar la apiicacdn de las polineas plblicas en lus
matetias de p competencia del Servico.

&, Estaniecer v dingir la conformanidn da oaul i y plfd

analzar y evaluar iz mRoEttn v ol impacts de fas whuc.:s pul.tnm &0
las matgnias de la compelRnod des Sentin.

3. Garantasr 9! Cumpheienis de Ia qw-ww e I poitica econdndce,
wibutaria y de © werar gn I suscripntn G los
watados, convenios y wmdm asngumau la parichoatidn activa vl
Servicio,

&, Codrdinar, Supendsar y mrmummuwwmﬁde!a
aplicacidn de las politicas pisplicas.

5. Copsdingd cap  los  eipamemos mm-:nsdblﬁ d2 W5 relacones
ilamacionales, ts fermulacdn v apicacidn de lp politva ecangmica
-Uibutana y de Comendlo eatelor Gua se estabipsce en fos RW
CONENigE ¥ BcuEes,

6. Presentar opiniGe sobre convanies, Watades y acugrdal & fa AR
auloridad, 3 los efeitos de 1o s de Gecslones,

7. Coorginar, previa itn de la mdnims autondad, 12 particpacidn
del Senvidio en reuniones © comigiones mitas, pencernientas o ssunios
mternacionales y da Cooperatidn Técnica Internacional, coordinando con
1as unidades compatentes 1as actividades a que haye lugar.

8. Infenoar @ la mbema aulorided sobye ol Weumplimients o cugltuier
stuacién qua afects o elecucidn de lop canvenias, bados v acuerdos
en materia aduaners y ibutara; y propaner selucionas, a los efecios dg
Ia 1oma de desisiones,

9. Coordmar lo preparacign de 10 dogymentacion, pongncias y mmws
insiituzionales . en maléria de las  agtividades  Iaternacionalns
interinstitusionales en las uales partitina @l Survicky,

10. Apoyar al Supsnntendente Macional Aduancro ¥
saguimmymw de [ gastidn Intema dal Sanvicio.

1A w s th e t delmiatien do prosdates,.
formulaeidn da odfum. planes v accipnes o medidas en el dmbito de
desairellp intemacional, @ como Bn preceses de  negociagién,
suscripcibn v modificacién de acuerdos, copvenios vy compromises
internacionales en matena aduseera v fributarda,

12, Apgyar & Superinigndente en la prenssaadn e los psustss que daten
ser llzvades a ia Cuentp del Minisiro e Planthcacidn v Finanzss o gel
Cansein de Mipistiog.

Tribstaric en e,

(



432.978

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEL’UELA

zzwawatmmmmmwwmmm»wnm
reguenda.

14, Revisar y presentar & o maxmp auieridad, los proyectes oo
capagitacitn, adiestraimiento, formacion y extensidn acaddmics para s
fungonanips que faboran en @ Servicio ¥ pera las comunidades.
crgarizacas: 3y Como 105 proyestos do investigacian.

15, Revisar y presentor los planss, pearomas o8 publicidad y prapaganda
mmmmnwum'duauav&d&mmmwsde
cemunicackin, atendiedda a las politicas Heritiis I haos,

16, Rewisar y o tar & la mdxina ad, la politios . ; gl 38
comumcacionales dal Sarvicia. A P

17. Rowsar v presemiar iz miwma autondad, la podiica v ¢ plan del
sgtema inkggrads de dersonal y segueidad soclal del Servicio.

18 Rawvizar v presontar ol Supesintendante Hacianal Adusnesp y TrRbutasis,
los lstados de las redrcanciss isgalmente abandpaadas, o los fines de
emitlr 135 absurvaciopes o retomendaciones del caso, antes de su
remisidn & la Comisioh Presidencial para la Disposicion Final de Bienes
(COMPREDISFISIENES), & msauir a !a Ofiting de Almacenamients y
Dispesicion dg Blenes Adjudicados, las resolucicnes a objeto dz que
gacuten las geationes peringntes.

19. Consalidar y gustionar la informacin refativa a tas infracciongs, Dicikos v
defraudaciones dduaniras, emanado de la Gorangiy Senoral de Cantral
Aguanero y Tabutane i de fa [ntendancls Nacknal de Aduanas, o trivds
de la Red General de Oficinas Regionales pare 1o Coordinacion dal
Andlisis de fa Informacon ~ RILD.

20, Mendgr los brhaiites | relecionadas con la Oficles e Cotrdinetidn ¥
Flanifitacion cen o Guardia Negons! Boliveriora, b Ofiong de Recurses
Humanos, la (dicina de Reladones institucionales, &f Condro de Estudias
Fscaies, fa Oficing de Informcidn y Comunicacidn, ia Ofidne de
Almacenamiento y Dispasiciin de Bienes Adjudicades ¢ la Oficing de
Pullticas Poblicas y Gestidn Intema.

21. Efectudr sepuimisnto | &t cumplimignto de las instrucclones giradas a
ummwnmdemﬁvnmdanménmmw«

p Macional Adug y Tributana,

22, lwpartir i2s strucclones giradas par o Superintendents Macienal
Aduanaro y Trbutatis,

23, Qenanizar lo 2genda elecutiva ded Supentendente Naglonal Aduanere y
Tributas.

24, Mrm;uuar @l ﬂimm aﬁlﬁal de :mnmn de mrnunms ¥

Mnrm sobre s watmk:o.

25. Elaborar @l Fiah Operalive Apual ¥ Provecio o Presupuesto de fa
Digecion de! Despacho de 18 Superintendengla, de atuerdo & los
snpamienios de i3 Dficing do Planificasién v Presupuesto,

26. Gstahlecar tos nermas 3 ser aplendas an o desarealio do Ips actvidades
progias de su compesncly, & ser rofigladas en los Manuaies de
QOrgenizaddn v do Nprmas y Brocedinmientos, de conformiad son los
fingamientos establecidos por ia Ofiging de Flanificacidn y Bresupuests.

17, Datector los necesidades caposifices de capacitatidn y adlestramiants o1
los tuncionancs & su CargD ¥ gestionar las sociones pendnentes,

28, fjevcer ol rasguandg vy custodis de hos Blenes nodionales b o
risponsabilidad.

29, Frunar igunienias relativs @ jas fundietial du Su sompetancia,

30 Lag gemis Guo ke atubuygn 16 inves ¥ demis rormip aplicables,

oy
DE LA GFIEING 8 mm%ax mga-im ¥ Gméﬂ .»mas

Articuin v Ls Gfiging de Roilics PEBKGSS ¥ fastide Interng g8 siria o
la Direcoiin del Despache do lp Supstinlehgoncs v e5a Wipaiada to b
Divisién ge Seguimicste v Controd de Boliticas POblicas v e Bausidr da
Gestion [ntema,

4riicyip 7, Conesponde & i Ohaing de Polivicas Buliicas ¥ Gesllen Injerea:

1. Coordmar b conformangn de equipes mulndecilinatios, para aneizar
y evalyar I3 ejecucion y ¢ imparto de fos polfucas pblices en ks
materas de la competencia del Saevizia,

7. tvaluar @ Wepacto v kos efedos resuiteds de 13 aplicacidn de las
poliicas pobhcas, asl como lps cocenarins y curso de accidn
propuestos, o los fines de (3 tema dg decislonas,

3. Infermar o ta Direscidn dof Despacho de la Syperinigndencls, L

variacionas © desvistiones detestadas v recomandar e curso de accidn
on ¢l marca de las direcirices estratégicas.

4, Representar ol Servitio, previp ingtrucgidn del n@rémm en

reunignes © eventos! con lus Grgancs © indbuciondsdel Extade con
£ - ey mla Ty d. I B b : ?

5. Mantener control y|seguimiento del cumplimientct da las palitcas
pablicas en fas de la competenciadel Servi

6. Coordinar ia conforniacion de equipos mulddissipingtios, para evaluar
las propuestas de canvenios, batagos v rdos Intgrés para ¢l
Senicio, y presontaris 8 1 conslderacion de san dal Despacho.

7. Evaluar ¢l cumpl 9 15 £ i trmaoe ¥ BEUeHIOS SUSCItaS
por la Bepiblica ea las de la « del Servicid @
informar o la Direccidn del Deapocho ﬂc s Superintandencia cuslnuigr
situpzitn que oflects Su ajecucién.

§. Manlengs registio yicoatral de los comisntor, traladgs v acusedes
sugerites por neaueiu:n en las matedds de 1A} competenca del
Servicis.

9 Presentar a la Elm.,lén doi Dggpache ’de la SuEesiendends in
decumentacidn, pendncias v posicenes insluggnalgs e materia e
las actvidedes Imehaconaies ¢ mtEnnitindonalds e s cuales
partigipa ol Stvicdo,

10, Articuiar, previa indbruoridn de e Bieccidn fel Despacho, las
aciividades de coordihacidn con &5 vaidedes compeiantes, reldtvas o
1 parlicipaaen ol Sm 20 raunlches y covisiones mutas,

i a i ionplas [y de Codparacidn Tecnica

&
Tnternacianal,

11 Efectuar el g(mi:&mhﬁdm%padﬂmme
tafarmar o ln Dirseﬂdrl dol Degobghe de 1@ Pupednigfaends aslgunr
depdaciin o Gventusikiad, 2 los fines de ta foma dp dieistenss.

12 Rewsar los fstades djs las mercancias legdimenta acantonadas, 8 los
fines de emith ollsenaciones o recomendaciones del case ¥
presentorlas a 15 Glredclan del Despachn dels $u|.;eun:aﬁl\dmr_-ia,

13. Consolidar v eestional infoemacids rolabival a los infracciones, tizitos v
defraudsciones adybnerds emanada de la Gerencla Gangral de Contrg!
Aduanere ¥ Tributanib y de o Intendencla Magional de Adusrds &
través de 1o Fed General de Gfzinas Regiohaies para la Coordinaddn
del Andlisis de la lafoemanian ~ RILD.

14, Efeawar saguimisnto al cumt o de lax instrucciones Gredas a
traugs de puntas de cuesta y puning ce nformacien Suserts ger o
Suparintendents Nacignal Adugnes v Trigulano.

15, Administrar ol sisgtoma gemaral de recepien dp gocumentos y
correspondencia ¢ bformar o ls Phecsidn dd Gespeope de e
Superintendencia sobre su eonienida.

1&. Cooedingr las accionas de apeys gl Directone Glecutive del Servco, de

Y canformidad con las instrugsiones piradas g of Oirectoe got Despacho

de fa Sunirintandencia.

17, Mpayer v asnauie & las distntas dipenpeneii g-.iq.‘s?‘-vm o e
materias da su compatencla. !

18, Baborar el g Guesslive Anual ¢ ot Begyscto de
Oficina, da aguerdn 3 los lincamiontas de 1a Oficing s
Prasupuesto, ol

19, Prestor apoy on g o sl del Pan Operativa dnual v of Proyects
da Presupaesto 42 13 mr«x‘én dgl Despischo de ky Sypasiptendencis.

0. Establecer i35 normas @ ser apiicadas en el desangilo do las mwmdns
propias de su competencis, o ser refigladas en. los Manuak
Osgonizaciin y de Noermas y Procedimigntos, de conformidad con lus
Ingaruentos astakiecidos per ln Ofiting de Manificacién y Presutuesio.

21, Gonsolidar y prosentar informes de gestiin aww Ia Dirgecion el
Despacho da la Supenntendendia.

22. Datectar lag neresidedes angciicos dy capasdacién ¥ adiustiem ey
fe 103 funciandrios 3 Su SBGR Y SesTangr ks acciones puriingniss,

23, Ejercer o rosguando v cubicdia de los buones mammnalas bajs su
i ligad.

b, Fuoar decumentos selsbivgs 8 1as funcines oo su ofigetenca,

23, Las damas que e aibwyan (53 s ¥ aemas dorms ppticabies.

- Articulp §. Corresgonag 8 fa Biviidn dg Seuiniants v Contral da Poillicas

© Mubticas: ;

1 Rasfizge ol sgumigals ¥ e | plaiss e b
materiss de ia mmncq u%d@. de Iog m.sumeg
suministrados por s nipndenass ¥ demas Wmnm.

by mrﬁm.aMWQWNmmmmmmm

piblicns apicadas y gestionar 1gs s cometvis o0 (W a2
desviacionas,

3. Modelar estanarios ¥ Cups ahecnativis de asndn, Coendsods ol
cumplimiento de la pulau:a publica, en las matedias de la con oninad
oal Sanepa,

4. Tafgrimar ai supgelar ferdrgyico 188 varsciones o desviacngs dieitadas
y recomendar 6l curso de agcidn e & marco o L&y drectiogs
estratégicas, 2 oy efectos oe | toma do detisiones.

5 wammyc_nn\rd_dd' padi du fas polincas pith an

6. Analizar |as propuestas Sobre CUNYSRIOE ¥ duuerdos v pesentar spinién
ot suparior jardrquico, @ ks efecios de s Wmp di dgcisioned.
[ & ﬂealtnr seguimiento a los mnwnm. ua:auess ¥ duendos susorkos pef
, €R i v 2
B. Inl‘uw al superipr jemqw solirg '.-i ngumplimients o cuakquier #
stmm que afedte la ejeciion de Jos convenios, tatadas ¥ acuerdps

¥ tributaria; y p ia fos efects 3g
:amnudedeclm
9. Elaborer la dogumentacidn, popencias y mtuceanam. &l
wanto o las acthidpdes Immadmabes e |ntonn$ &5 en lis
Cuples participa of Servicio,

10 Implementar las aethvidadas o worditedidn cp; las  wnidadad |
compatentes, welatives a la pasticipacidn del Servicio én reniones ¥
Comigionss mitds, concemientes @ asuntos Internagionaies y de
;:oapemiéa Téenica Internacional, sagin imccimd det superio?
erdeauicn,
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11, Mentaner e registro y contro! de los convenios, tratados y acuendas,
intemacipnales, suscritos por la Republica en motarly aduanara v
tihutaria.

13, Suminisirar informacian para @ slaboraciin aul Plan Bperative Anual ¥ ¢
Movetio de Presupussis de la Divisdn, da corformidad con lag
ineamientos estzbladidos por fa Oficing de Planificackn v Fresupuaste.

13. Estutloger log normas o sor aplicadas eh of tesarrollo de las acthidades
proan te su mmﬁma, & sor reflejadas en los Manualm de Harmas
¥ Progod i dad con los neamient or
ta Dligina de ﬁamﬁmlnn ¥ Presuprigsto.

14 Consolider ¥ presenter ifirmes de gestion ante la Gficna.

15. Detertar las necemdades scpanificas Ge Capaaitacién y t de.
105 FURCIBRATIGS @ Sy COIGD ¥ gestienir 185 Jediengy part nentes.

18, Bjorgr o ipaguarde y custodia d5 105 Bienas naconales bajp su

7. Frmar deannenton relsivas B e Rncienes de sy orpetencia.
15, Las demis Gua fa atrtaiyon g layes ¥ Seméa normas aplicables.

aetigutn 9, Covganands § b Dusida de Gistidn Iatem;

1. Blecutar & seguiionte y conbigl
presontsr informes 8l supesior lee
decielsnes.

2 Wrmumunawmswmﬂm
! o reoomend dul caso ¥

fines de amitir obs ;
presentaras a la Oficing do adscripeidn,

3 Reatizar seguimients of cumplinients de 1as ingirucciones giradas por ¢

Suparintenderte Nacicnal Adusnerd y Tributars, a través de ofizies,
mhmmuma,mmdemu.pmwlmmmny
cudiquier otre madio iddned. el

s % Epcutar g transmision de Informacidn a 1as infraccignes, ﬂisnas ¥

3 defraydaciones adusneras emanada de ta Gerendia General de Control
Aduamro ¥ Trbutanc v de ha fetendencia Nadipnal de Adupnas, a
trawiis do 13 Rad General de Ghcings Reglonalas para la Coordinacion
mm&;ﬂsdelalmumm L.

5. Ma la i én del gemw
&mmamvcwpamwhmmt Dusnumasia
Superintensencia y de la2 Cficing de Bdsiripaidn, e mrwnw 3l supenor
Jerdrquicn sabre su contanido.

i 4
6. Elaborar y pr ol supenor jerdrquico I relativa a

05 dauntes que deben ser lievados @ la Cuentd Gl Minisio de
Planificaion y Finanzzs b dal Conseio de Winistres, 'i

7. Ejecutar las i iones v i ientes emitidos gor 1a Olreccidn dal
Daspache de la Superimsndenca. .
% Eﬁww las mwumles de!  Diregtor del de i@
ol Dlrectorio Ejputivo del Servdco.

4. E!Mel?mﬂperiuwmwd Proyecio de Presupussta do la
Diwisitn, de acuerdn a log linensmiantos de 1o Oficing de Manificacidn y
Prisupiesto.

10, Agoyvar en i3 claboragidn del Plan Operstive Anual v ¢l Proyooo de
Presupuests de fa Direecion dal Bespacho de la Supadntendentia,

b1, Consalidar v presestar mfusmes d¢ gestidn ante la Ofice oo
AU,

12 Emabiece ias oornas 8 we gpbcades o0 o desserolio ae las sathidades
propias de su comp=iencia, 8 ser refieiadas en los Manuamdehurrm;
y Procedimientos, de conformidad con los |l idas por
la Qficing de Planificacion y Presupussio.

13. Detectar ias aecasigedes dé capacitagién v adiestraoents
de 196 funticnaros & s cirge Y gsewlbnar las acciones porbingntes,

14, Elergar @ renguadd v cuﬂtdia o 105 blenes nacianales baje su
redpanaabilidod.

15, Firavar dacumicnics raipines 2 lag funcienes d sy campetencia.
Hh Las demds que ie atribuvan las iewas ¥ demdas normas aphicables.

r.gmm i
BEL CENT A0 e SSTULIDS (IEnALES :

-mﬁmbﬂﬂ&m&&ﬂd&sﬁmbmmmalimw
Despacho de la Superintendendla, manteniendp su nivel de Gfielne y oot
integrado por Ip Divisién de Capacitagién y Formacion y la Divisldn de
Educacidn Comunitaria

Arilgulo 11, Correspands al Centra da Bstudios Fiscales:

L. . Planificar y peasentar o la  Direccidn dnl ,_u,
Superintendencia, los planes de  capacitacicn,
formacidn vy extensién académica aduanera, bibutara, adnunmrm
gerendlal e informitice, diseliades en funcidn de |
desarvglio de carrera, la evalugcidn de desempefio y 1§ deteccldn de
mmuemuwrdmmwma

3 mrvmmaumwwmms ilstondencta,
log=lingamignios refatives @ la aplicacitn v &

i gealien intaces gl Senaco v
.t&mﬁ&mdslil&mar"-_

Administrazién Piblica

IngtitCienes v universidades rgmonales o extianjeres ‘4. fiades pare

ia formacidn prefesional de los funcipnarias del Sendgio. |

5, Dmﬁor ¥ presantar a la Dirmdén w Eﬂﬁpmde bia Su%-grlmencidncsa,
5 pmd I p Hvis de ta
mwmmin en  mateta a&u’anm !rtbmua a&misﬁatwa ¥
tecnalogics. i i

£ Manifiger v peesenid 8 B Deescidn del w&muw @
Supanniengencia, las propusstat pore @ edanisicld, ﬂpﬂ&nw@w
ae nbras mibllogrificas destpadas al Ceniro de ff Lgeen ¢
Decumentacion,

SN, | 1 Y—
san 1 Oficing de Recuros Humanss, 3 ke fings ge femiitar el access
4 laz fuentes de informacién para el desaepllo He peogramas
uducativos, en funcidn ge Ins nocesidades partisulares o8 ca,at!la:rar ¥
peiestraminnts,

8. Coordinar von s umdadas compoeites & qaw!ga.,im ] :,
difusidn de los prograrys 62 cagactgedn, Kanaddn ¥ gl
conlenides en Iy conmenios de cogpSmacitn & WiEEamDE qc
constimientas debidamenta suscrios

9. Asesorar @ las distintas depundenciag dal Serdcio en la preparcen ¥
ejeducion de progiames esoecilicns de tapacracién y Rdletromicnts
de! pareangl del Servielo, comunidades ¥ grupos grganTages.

0. Gestionar ¢l apgayo tenico v lugistico para Ja celebraddn de aveatos
aducativas y suscripion de mm*os dehidamente aubarzados.

11, Garantizar el suministro de publices ¥y educativos a los
wsuprios dal Centro de Tvvestinacidn y Mm-umauda del Servicic.

12. Glabover e Plan Operativo Aausl y Proyecto de Presupuesto de i
Qficina, de acuerds a los lingumigntos de la Oficing da Manificacicn y
Presupuests.

13, Copsolidar y pessartar doformgs de gestidn ame le Direseidn del
Daspache de la Supenintendsnuin,

4, Estatlocer jag noreias @ ser aphoadss en @ dosanaile 68 WS sldides
ogas  de 50 compstencs, onimnidgs oen los Manealas o
Organizacsn y de Normas v Prossdimientos, de conformidad son los
hneamienos estatiecides por la Oficlna de Planificacidn y Presupussto

15. Deteckar las necesidades especificas de capacitatién ¥ bdiestramisnio
de 165 fuagipnanius & su cargo ¥ gestionae 15 acciones partinantes.

it Ejermer ef resguarde y custedis de ks bieces necionaies baio sy
resphasabilidad.

17, Firmar docurmentos relativos a los funcisies de su empeisngia,
18. Las demds qua lo atribuyao las layes v demis nozmas aplicabiles.

Artlculo 12, Coresponde o fa Divisida de Capacitacian v Pormacion:

i 13 vammmvmms«mmm
adiestrarment, formBaicn v et at aduangra, b
administrativa, garencial e informdtica, dingides a los funcionarics el
Serviclo de atusrdo B los lineamientos establecidos por of superior
ferdrquico.

3 Wrmum@vemgemmamvﬂm,rm@
capagitaciin, adpwramients, fommacién ¥ etenaidn esaddmica, Gilgidos
# igs funcionarics del Servicio,

3 Infermnar ol supener jerdmuicn sobre las denviacionts que afectan o
cumphinuento do fos planes, mogramas y aclividaces o2 capeeitacion,
adiestramizntn y farmacion, a los efectos de a loma de dedisdnes.

4. Disgfar y proponer ajustes a lgs peogramas de  Capasdacion,
adbﬁfamnenmvfcrmdén

& Dnsedar y propongr | G5 te :m\mawuwacv-
gjgsucion de  actvidaces edusativas v programas especfioos oo
capactacion duigida 8 los funsonaros dal Servign,

6 Elaborar v presentyr Bl Supendr  jdrqUIco.  Opusstas  de

16 de prag gdugat

7. Haporn oy presetlar propuesias 8§ Convnnins Cbn insblodoigs,
unpergdpdas vy otros enbes, a2 fin 4 promcaer v eflgpeer B
capacitscion, Adiestramionln, forsaddn v mugnedn  acadimicy

" aduanera, Uibutasia, adminisiraiive, gerenclsl e Intormatcg, pate les
Funcionarios dal Serviclo.

&.mmmmrmmmm:ﬁemawprwmsu

eapocitaddn, acaddmics

Ma( tributaria, Nmrﬂmalm. Wﬁa‘l ¢ Informatics dirigidos 3
erarias del Sanvicio.

fos fusa

4. Gestionar ante fa unidad competinty la divuigacidn, promdciin v
difusién de o3 programas de capacitacidn, farmmdnvaﬂwiuuim
en las igs 46 comdﬂn e Inmaicamblo da
conucimiznios debidaments suscritng,

10. Asistir @ 1ps distintas dependenciis del Servico, en:[B. preparacan v
gecudiin di programas especiiivns de cagachaeidn y adiestramiento del
parsonal dal Sesvigo.

11, Bjscutar ¢ supervissr s actividades dei Ganip de estigacén y
Bocumentachén del Servicin, asl cump fa adgulsicién, -ahcr,eén ¥ canje
de obras bibliagréficas gue lo confarmardn,
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: %d&lﬁeﬁ dcmmmonyuaeumwi

13 E!mmuwmmrahammdén del conodifmlento, atmésde;e
en matéria aduanera, tributare, amnwmtm y
, g acuendo & los lincamientos establecidas,
wnnuarawmewmmmmmmm
actividades de documentacion e
l&ﬁabwdmhﬂnmﬂywﬂwmdmdﬁ pravia
autanizacidn del superior jarérouico,

16. Suministrar Informeditn para - ¢laboracidn del Plan Qperativo Anupl y
o Proyecto de Presupuesto de fa Divisitn, do acuerdo o los ineamientos |
de la Gicing de Planlficacén y Bresupuasts,

17. Estabiecer las normas o ser apiicatdas en el desarrollo de las actividades
proplas de su competendh, contenidas en los Monupies de Nermas v
Procedimientos de cenformided con log lineamientos establacides por la
Oficina de Fanlficacidn y Prasupuesto.

13. Betectar lag necesidades especificas de capatitacidn v adlestramiento de
los funcionarios a su carga ¥ gestionar {2s periones partinentes.

19, Bjarcer el rosguardo y custodia de los bDlenes nadenales Dajo su

20, Fifmar dogumaentus relativos a las funciones de su compeienda,
. usdsﬂsqwbmlmbwuvm&mna#m

mmmahmmmm

1. Organtear y afoourar log aetividides adugativas en materia
aduaners y tributaria, dirg afummw arganizados
-v-m.érgm y entes deda Adminlstragdin Publica, da acuerdo a los
lingamiantss establacidos par ul oD,

4 W seguintenty ¥ evalucién de ios pregramas v aciividades

theas erlentadas a:1as comunidades, grupes orpanizagdas ¥ demis

awmdeludmmwénmlu

3. Informar ol superior jerdrquico sobre los desvisdones qua afectan el
mﬂmwumﬁamnmymamm

| comunitara; ahsdmdnﬁmdedadmu

4. Disefipr y proponer lneami téenices reletives a 1o aplicecidn o
efecucién de actividades y programas especificos, diriglde a

|ﬁmmm'mvmwd¢bhdmm

5. mmymmamwmm propuestas  d@a
modernigacdn  d¢  programas  educpBivos para  las  chmumidaies
organizadas y demés organismos de la Administracion Pltdica.

6. &Mrymmwmmmlma
universidades y otrog entes, o fin de promaver y afianser ¢ desarrcllo
da las setividades educatives orientadss a Yas comunidades, grupos
crganizados y demas drganos de tn Administracidn Piblica.

i eqmdistico relativo 8 los programias g
capacitacidn, adiestramientt y mahmemauswm
grupos arganizados v demés &ﬁmms oo la Admiinistraciin Plblica.

mauan m,mmmummfm

8. Asistir a las distniay degendencias dgl Senddlo, en ta prapamcdn
ejgsuciin de progranas especificos de capsciaciin y adisstremisnts o
tas comunidades y gripes arganizades. \

10, Suminisber informacidn para 18 alaboracion del Man Operative Anual y
Proyieto de Presupuesto o la Divisitn, de acusrdo a los linsarmientas
de la Ofieina de Fanificaddn y Presupuesto,

11, Establecer 86 normas a sor aplicadas en el Gesarrallo de las actividades
propias de su compatencla, contgnidas en los Mgnuales de Normas y
Procadimientss do conformidad con (s linepmigntos establedidos por la
Cficing de Planificacin y Presupussto. 1

42 Mrwmﬁwuamymm

. de los funclonarins 2 su cargo y géstionar lns

-1a.qumvmammmmg¢

14, Hmrdmxmmrdnbwahﬂummluwma
15, Las demibs que ie atribuyen 1S layes y demis nomnas aplicabies.

CARITULD BV
DE LA OFICINA DE RELACIONES INSYITUCIONALES
Ardeulo 14, Lo Giicing de Ilwwﬂt)ﬂiiﬁ; ey a b
:Mﬂlmdﬂh ntendencia’ y egwapurla{
dlicided y

Divisidn de Asistencla i cmmwdmvuhménae
Protecois.

Artleuln 45, Comespands a i Oficing de Relaginfies Institucionales:

1. Difynads, fortalecer v groyectar o Imagen lnstitucionl del Servicls, a
través de fos diverpos medios, de comunicacidn, atendiends a s
mvwmwlnmm#tmmh
Superntandenca.

Z Mrvmwobmwmazummm
las estrategias de publicidad y propagands del Servide, conforme a las;
pollticas y los lineamientos establegidas.

3. Disefiar y presentar afa Mwmmae Ia Superintendencia,

los programas y campofias para |2 preduccidn de publicidad y
Watrw bsuMmpmnWéyfommrain
imagen institucional del Serviclo
4, Dietar las pautas para la ehh_aradm dat material de publicidad v
propaganda  del Serviclo Meconal Integrado de  Administraclin
Aduanera y Tribiuraria (SENIAT).

5. Dirigir v coordinar la distribucién de moterial divuigativo y publicaciones
en general, Inherente 3 las actividades del Sonvide, de acuergo 3 las
politisns v Eneanientos estatiesinns,

6 Disefior ¥ orosentar a ki Disectidn del Despachio de fa Supsrintendencis,

lns pautas de proteccls parm fe ejeoucidn de potos, eventos y cualguier

oird Bepvidad relpdonada ten ¢alh matesia,

Coprdinar la ejesuciin de actos y svantoes institucionales, atendipnde &

in3 iveamigntos protgoaliores, orevia mstruccion Direction del Despacha

a2 Ia Superintendencia, garantizandd s grracto desarralio.

8. Courdiner v Bpover ¢ lay unidades wviiuerades 6n 105 operabvet
esneciples desarrolisdos gov of Servicin, -

Y. [sufiar y presentar o la Direcgids del Despacha da la Superintendencis,
ins fingamlentos que €0 meterip do sU computontis serin ajsauados
por el nivel aparativo,

10. Asiglir y 2sesorar o las Me"nﬁlei umdadas del Serduln, @ty nuimu
dg su compatencia,

il. Gestiognar vy coordingr lus ectividedes relaGionadas gon ol Buusn
Histbrico del Tributo.

12, Preservae vy puessodiar ps bisnes, omuGuios vy abms dlsmonkis
retavianadas ¥ destinados al Muses Histiries del Trikuto,

15 Elahprarei_r\‘llm Querotivg Anugl v @ Boyecto de Besupuesio de i
QRicing, de acudrdo 2 los lingamientos de la Clicing de Planificacon ¥
Prasupugsto.

14, Estblerer las normas 8 sor aplicadas en of desarralio da 148 BiwKidees

i propias  de su competencia, conlgnides ee ks Manugiss oo
Orgamizacion y da Mormas y Frocedimientos, de conformidad can ios
linearmientos establecides por la Oficing de Planificacién v Prusuguesto.

=t

415, Datecta: las necemdades de copocitacidn y adiestramiento de lgs |

funcionanas a su cargp y pestionar las aotionss partinentes,

16. Eilwcer el resgusrdd y custudia e s Dlenes nacdonales bajo su
Esncﬂﬂbﬂmd

Iy fdfm&dar y prosentar wiormas de cestlan o la Direecidn de! Respacho
dd ta Suparintendentia.

16. Figmar do 1ativos & a6 b de sy competendis,
19, z.qs dembs qua le atribuyan 185 leyes \r damas hormas aplicablas,

Asticu u.mahmwwmmww;
i Elbrutar ia programacidn de lay actividades de apoyo, & través de g
ales se orenta y propitia e cumplimiento de s cbligationes
neras y tributaries por partd de los sujetos pasivos, tomandy en
ednsigeracicn los lineamiantos emanados de fa unlgad corsespondsence,
odra 12 ajecucidén de los aperatives,
2. Coeerainer la organizecidn v logistica de les oparelives con [as unidates
oEmpetentes, pars gorankizer e opoy0 ¥ &l sumimstro de infermaddn.
istir @ 135 unidades ganeradaras di opeidihag especiiles.
ar el eenro 8¢ atension de consuites wa teisfiniey,
asistansin técntas al pdblion sn gunmeal,
smumar Informackin para 1 glatoraddn del Ben Caerativg Bnual y
eiifroventn de Presupuesto, de scutrid 3 los Ineamienios de ls Oficng
dit Planifgacidn y Prosupusilt,

oo oA

7. Dptectsr ias neesidades esnecificas de capatitacidn v sdiestramianta

d¢ los funcionarios & su cargo v gestionar 145 caiones purtinentes.
4 E#ab&zmﬂas ROFMAS @ mrmﬁicada:i mﬂduanolludehis actividisges

prof de su en las b de ¥
Pegondi i, de conf ihﬂwﬂlﬂﬁ' Wi esmblecidns por
iaiGhcing da Planificacién ¥ Fresupuesta.

9. Ejrcer o resguarde y wustedls 2 los bisnes nacgnales baje su
I?ponﬂuehdid.

10. Fipmar los actes y documentes reiativas @ las funciones da s
ompetancia.

11. L4s demds que le atribuyan las leyes y demis normas aplicables.
& Io 17, Corresponde @ I Givisidn de Publicidad v Protociie:
1 v o8 plans y programas da publicldad v propsganda da

erdo a las aias y
2. ry ejecutar los pragramas de campafias de publisidad de metios
presos y audiovisuales, de productos v de Iimagen, atendiende @ los
lijeamizntos dictades por las autaridades dal Sesviclo,
3 material audiovisusl relagionado eon o Servida, con o
de formlgcer ln Imagen Insttucional & informar 2 los
cgniribuyantes y usuarics an materds adusnefa y tributaria,

4. Coordinar v giecutar fos acclonns que garanticen el desarrallo ge las
campofias de pulilicidad y wopaganda del Serviclo.

(
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i

HS

17,
y 18
{

18

&

[ERRS S ‘u Ssm"h

mamydhﬂvmdmwdcw ;hdwlyw&:
relacionado con la Intitucion, con bass en i3 | suministrade
por fos dmmdad_mm ¥ administrativag del Servicio.

o = 1 A

Angizar €343 w0 e 105 COMBORENIES O heramisi b estraléviaas
pubtichtanas, pord lograr 1a mds iddnea, que 68 ajuste ekis objetivos de
lp campata da publicdad ¥ propaganda.
Propongs JUGCIONes Darg Coesgr desvipfishes [espetie 4 los
Dijetivos de los programas de pubbickdad v papggande
bignigass Infurmiadon sityalineda sobre materiakis, ponios, tiahas
¥ SIAEMEaY IEaLRNA0ns Can Lo precuction di puicidac pare considers:
i WG e sy pblizacian,
Eleciter ¥ cugudma 1o programaiin v oitics de dude, eventos
eudluwer i echividad instiludonal, de eruesdy @ B lneamigiog
proacalares eutalincidos gar e Onana de adseripcidn,

; Gaa O fos ades v svening,
asequrande o odlen, l aend ¥ B sadler de e meeas,
giovectando  la imagen  del SeraGa  Naglens!  Integiado o
Adusnislraeins hduanocs ¥ Tribuiaria (BER1AT.

Banh s Horsalged + &

. Hantensi agushizads ol Listasn Protagelar de & Instineidn, en !w:m :

€ {08 combing BUe &8 SuALTs,

Greotir p connelar lge bdmils igiatiohades ep fo M

TesupetnEiGY, Monlueline, ddduiseiin ¥ esibidn de hines,
PG ¥ Cualiuler e eldsta U slemants, m-a;ne.;aa: Husan
Hig i dﬁ FrlLyia,

-

i 1 h,.t
SPEAe, Pl e &a"*élaﬁé hp&;* m " ¢.|

Tihais.

W, Apaer ¢ RdEl & les diEiedsn unkliges de Gavias m ] gty 8

M ESREten T,

Buiwimlsear nfnaslin para e swianedn e Blaa iy el ¥
o Prgyscio de hmmm 68 I Divigon, de qunmmd R lag
fineamients astabionidos por la Gficne de Manficacdn v Frasupuests,
Faianivner les niemis & i picecas on 6l desamglio g2 1as adtwidades
frepias 0o $U comprtencia, rontenldes wn los Manuales de Mermas v
Frocedingntos, de conformided Con 6 Lneamientos establecidos por
la Oficinas g5 Plasificacion y Presupuesto.

Deteitar a5 necesdades espeeiicos de cion y adigst

de los fungicnarlos 4 Su Cargo v gestianar las acocnes pertinentes.
Flemar 168 amios ¥ docusent lakizos 8 oS funpiones de su
compelenag,

Lt dsiividia o b atrionizan s leves ¥ dengs normas npileabiss,

v
¥ M DEISIHS BE COQ&E: ¥ w o
GUARGEA MASTONAL BALAYARIANA

Articulo 40, La Oficna de Coosdinacién v Planificaddn con fa Guardia
Macional Befivariana estd pdscits a la Owrecsifn del Despache do o
Superintgndencl,

m:mmm Walaﬁﬁmwmwﬁnvmmmmﬂ

g

1.

£

dia Hiring &
Wymm.nawduwmwuuwm
los programas de n gntrg el Berviclo y o Guardia Npcionat
Goivarlsna,
Pariigiper, canjuntaments con las Intendencips Nadenales de Trbulos
internos v de Adupnas, en toordinacion con @ Estada Mayor General
da lo Fuersa Armada Hacional, Bolvanana, en la planificacén y
gjecucin do programas de cooperacion espacificos dal Servide, de
conformidad con los lincamigntos emanades de la Diregudn det
Desopcho de la Supenntendenitia,
(o7 w 44 4 o, ' m e
raterinles v lecnotbyicos, necesarios para-la prestagidn de g5
functones de Resguardo. X
Efectuar o seguimisnio v contrel de las estvidades 8 Regueids
Neaonal Aduaners v Tributar, en funcinnes de apoye o los programas
Oparativos Conjuntas, & mvel nacms, Mlam visitag nemmniﬂaﬁ(, :
yureaistron estadisticos de informatian
Coordinar, con ls Ofigine Nacional de [nvestigacidn, Pfelacd:h ¥
Custodla, e seguimients ¥ control de los programas Je proteccitn
custodia en los Cusies mmmmmm previa autorzacion
e 1a Direccidn del Despacho ge la Superintendanc
ﬁmmeMymmamzmam
militares de la Guardia Mecional Bollvapiana, que particigan an los
programas de proteccidn v custadia.
Asesurar o 126 dverans dependendes del Senacts, sobre g
m&mmmwﬂmufmﬂwﬂmm iy

mylar las recomandaciongs partinanisz, de scusedn § las nosnas y

mmmmmamm
Emnmrﬁmnmmmambmﬂmw
Besguasde Woclonal Aduaneio v Tributars ¢ de efastives mililaies en
funeianes de prodescitn v costodia,
Cooedingr las soilchudss de apovo logfticn, resguandy
thbutasg, Wetescldn y cnledis regueridad
Hatanidss resnectivas,

la Dirgcctén de! Daspacho @ ii Suparintandenela, 12 cancelocion de los

odusR@g ¥
por o aamdc ante h‘é
5 mm:mhﬁﬁmﬁm Humangs, pevis sutdrizaciin do %

12

5.

16,

it

compensaciones a los efectives millitores en funclones de opayo en
prag aperathos i yagp;m;gnyamm

. Elaberar sl Plan Operativo Anwal ¥ Progesto die Presupuesto, de

acuierdn a 162 ineamientos de @ Ofciug de Planiieacidn v Presupuests,
¢ Coorfinpr gon las Gerenclas Hegomales de Tributes intemos y
Geencas de Adunas Pncbeles, 10 predisitn de 05 fecusds
presupussianos para gorastier o agope efsctive del perscial de
temiardi,

Esizbleor lag anomas 8 e anfinsdes an el Sosanelin 62 w8 pativididng
Momas g8 U compplencs, Gneniigs en 195 Manuses ds
Organizagién v dg Nomnas v Prassdimiuntos, de egnionpigad con iss
lingamisntos establachdos por ta Ghdna de Blapificaciin v Presupyesto,

B infi i gesia amg 1 Direcsite da! Bgseacho ng g
Superrdendancii.

Coallonr fas oocodidmles i da W copadiiagin ¢
adigstrarniantn Ge iop funsianarias Lap tu supanision v dp iss aractims
alitarss 0 RINGIARS O 3RGYE KD 10§ PICAANNES DROIaLVOS CONjURtGL.
Bieicor ol resgudido v custodia du lus Blenes nadéasiss Bajp su
Fiermiar Gaouienios selatives L haditais da Sy G ienda,

L charda quse b gbtibugsn lan ioges ¢ dpois nsuias dpacanies,

L GaRilAS W
B b5 HiEaRatih i .’!&-@és&hﬁﬁ?uw ¥ Brgenucigy g
AikNEs ALIUDIEARIS

Grtipula 30 Lo Ghcen de Altostioaingle ¥ Blposicde de Baues

Ady

esd wdset A b Dlessda gl Desgesio de R

SuBeHRtENGengia ¥ esd Integredd pae le Qivigdn e Alnacenamnts v
Control ge Tnvantanios v Ip Division ¢ Disgosicion de Bieres.

deticnla 24, Coresponds 8 jo Ofidng e Almacscamisaln v Dispadiciin de
Biones Adjliditacs:

i

10.

i1

12,

14

Dofinir y establocer un sistoms wdscusds de alscunssignio ¥
dispaicida dg bisnes do orgen aduanare o trbwania, spichendidoy, gn
sracesn do CoMsO, conusados, secupstrados, ratenidos, abandonades,
embargados o adjudicados 8 fever da o Repliglica.

Egtablerer sistomas y procedimigntas de glmacensie de los blenes de
arigen aduandrg O Wibulane pajudicedis, que se encushlien en
stuptiunes  inlerentes tanto en les adusnes como en girag
Wsmhﬂkdc@aaﬁnuuw:maﬂbumammy
da uso exglustvn para al fin,

HEsman, Watiiar v sipandsr i pETngnis 8 Bisses abendoosdss 3
wojeto da semater 18 SUNSGEBCICN B2 10 Comisen Brasigencel cas
ia Dispagicién Pinai de Bienes (COMPREDISFIBIENES) su desting fingl,

Presentar a la Direccidn did Detpacho de 1o Superintendencia, las
Hstados de lag mercancias legeimenta abandpnadas, a objelo de su
rMMaHMWthWFMUeM
(COMPREDISFIBIENES). -

Coprdinar ¢l asondicionamisato ta locales waniaimnmmm de
acuerds alas nmmmawm

ﬁmmwﬂmanﬁmwaawmymaumm
de prigen @duanero o tibutario adjudicanas,

Wdhwmamﬁsmhamdewwaduawua
wintario, aprenendidos,  en  protets  de  gomiso,  cumisadop
medas, retenidos, abandonados, embargadas ¢ adjudicados a ia
Rapiblica, de conf; "‘mniop"' ! establocidns por i
Contealorip Genera) de la Replblica, g ¥

Participar conjustaments con 136 Garenclas Regionales de Trbutes
Intorngs, Geranclas Principates dp Mulnuywnés depandencias dal
Sarvicio, en Iog actes de dispusizion de bienes,

Ejercer y participar, en cogrdingcidn can las dependuncins Compateniaes
del Sorvicio y otros entes y de seguridad del Estado, en ol
mm«mwmmwmowuadmmaem
asi como ol seguimients du su gesting finpl. . 2

Oesarroilar, suparvisar y eontrglar mwmm para la manipulacidn,
reconocimignto, trastadn, identificaclén v dlasificacidn de riesge, toma
fisica de nwentario, ubleacidn, aimacanamicnto y disposicién final de
sustancias quimicas,y materlaies 0E0%, qui on eietugidn de
rOcEs0S O progedimientos de cardcter mduanern o tributario, sean
aprehendigos, comisacos, on proceso de comise, retdnides,
abandonades, embargadas, meﬂraﬁesnwud&cwosafcmdah
Repuibiica,

Diseine y maniener astuplisads o ragisro naclanal do danatams da
las bienas,

Ganesar Wﬂivmﬂsmmymmlmﬂw A
M’gﬁm cuanta o g 1&3&5%&9 elu biengs objste ds
de gardeter aehkanern & bibuta
MrdMWMvﬁmﬂsmma
acuerds o les ingamicntes dy & Oficing de Planifiagidn y Presupuesta,

mwwhimﬂw-mm“aiduma-"usahsmm
proplas do SU compstency, | dentenides en los  Manuales de

Organtzacin ¥ de Normas v Wlmlm demmmdwlm
Hingamipnios por ta Dficing de Manificacidn y Presundosta, £

432.981
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15. Fresentar hfaﬂmdﬁq&sﬁéﬂam{)mdd Despncheﬁein
Suparintendencia,

adisstramiento de los funtionenoy bajo su supervisidn y da los efectivas

miiitares en funciones de ap0y0 en lon programas aperatives conjuntos.

17, Ejercer @ resguardo v cusiodis oo les bisnes nodicnales balo su
respongabiidad, :

10 Frmas docusienios selaigs i fa fungiongs de s compatancia,

v 48, Las dumds Gue b el Jas eves v noiias aplicablas.

Artiguio 23, Coresponds 4 bp Duisidn de Almacenamionts y Contral de

inventiras:

1. Esiot H P, dn glimacenaje de los bienes d
origen Nuam -] MDWM. abuhundbdos an proceso de comiso,
wmisages, sscuestrados, reteridos, sbandonades, ombargades o
edfjudicados que $@ encuentren en las aduanas Comg en clras
depencenciag, sl fugre el case, a fin de ulicarios en locales adepysdos
¥ d uso eeclugive para tal fin.

2. Baali i s o o esiabletidag pors
ol contisl y aimamna;e de o3 branes de cafh;an aﬂunwo O bibutang,
apehendidon, en proceso df gombo, combados, sscuestradis,
relamdes, abandonades, embsigadas o adjuficag

3. Determing y gestiondr provia sulinizsciin, las asclones onantadas of
acgnshclonamisnto de los fooaies parg gl mimacenannents de ke biensy,
GE Asudids @ s nesasiaadas que &2 prasenian,

4, Piopengr Bsionas s pare 15 gearda v cusiatiin de las Bisnes de
GRGEN aﬁuawc [} mw ap;snenddos. @1 progeso dg comisn,
comiindes, o ndet, i radead, g L
adjudicados, :

§ Mestaner aclualizado el registro v contral de ventariy de todas los
bisneg de origen aduansro e inbutarls, sprebendidas, en proseso de
comiso, comisados,  sscupstradns,  retenidos,  abandanados,

embargades o adjudcades a la Repdbliea, de conformidad eon los

lingamizntos establucides por I Cantralada Beneral de la wm

6. Pwvalpar, diselar v propoentr procedin
reconocimients, rasiode, identitcadion v r.hs‘égodﬂ de riesgo qua
resesnantan 193 mercanciss, b toma fislca de lnventarlos, ubicacién,
almacanamiento y dlswa-.:tcﬂ finai ce sustancias quimicas y maternles
peligroses,

T Eéaborarvma.aomorwérqulw repores y puadros
estadisticos aue reflojen Informacicn inherents al estatus, s n,
salorcidn y uhigwén de ios bienes de erigen adusnerg o tibutars

didag, de comiso, comisados, secusstrades,

; retenidos, abﬂndonadoa embargados o adjudicados.

8. Asistr al nwvel aperative en o cumplimients do sus ungiones, normas y

! demas disposiclongs reforentes a las materlas de almacenamicato y
contrel de inventano,

9. Suminigtiar la informacidn s e elaboracién del Plan Operativo Anual,
de confoemudad con los Inpamicntos estabiecidos por la Ofidne da
Planificacidn v Presuptiasto.

0. Datectar las necesidades gspecificas de capacitacidn y adlestramiento
de los funclnnanos a su Carge v gestionar 1§ arciones gertinentss,

11, Estabiecer las ngrmas a mmmmdmmmmmm
propias de p 3, mediants la elaboracién de Manuales de
B 5 y Procedimientos, de conformidad con las lneamigntas
estanlecidos por la Oficing de Manificacitn v Presupuestn,

12. ﬂawawr@ww%dshsmm“mm
responsabilidad, ‘7

13, PFirmar d v a las:f ge su comy

i, mm&quummnmmvam&mum

articule 23. Corresponde o ia Divisidn de Disposicidn do Bisnes:

1. ww»ummammmmam
Areas de Control de Almatenamiento dé Blenes Adiudicados o
identificar en base a las condictenes flsicas y est dministrativo de
{65 mismos su posible destino.

2. Gestionar, cupervisar y contialar & desting de los blenes, asi came &l
flet cumphimignto de los plazes a establecarse pard dotie cuso & ese
deznting.

3. Elabprar batados detallados el uso v desting de tos bienes, o fin de
presentartos o (s avtorslades competenes.

4. Informar, previa autonzacion del eugerior jerlrguice, al nivel operstivo
sobre las decisionas*de la Comisidn Presidencial para la Disposicidn
Final de Blenes (COMPREDISFIBIENES), a los efectos de gestionar los
pracedimientas respectivos.

5. Mantener actualizado el registro nacional de donatarios de los bienas.

6. Asistie al nivel aperstivo en el cumplimients da sug funciones, normas ;
demils disposiciones referantes o 1o materlas de comise, abandgno,
wmmy&wowdndeumudcaﬂwaﬁumvmm
acjudicados.

7. Sumintter informacidn paep 12 globoracién dal Plan Opesative Asunl v
mmmm.mmamlimmmaenm
de Planificacion v Presupuesto. |

8. bmmfummmdamWywmm
de los funcionarios a su cargo y gestionar las acciones periinentes.

8 Wurmmuwmdnmdmmamm
proplas de su compatancia, mediants la elaboracidn da Manualas de

16. Establecer las necesidodes pepucificos de Io copecitacidn ¥y

Normas y Progedimientos, de conformidad can los ﬁmmmmié

establecidos por la ONtina de Planificacidn y Presupuasto.

10, Gjorcer o resguardo ¥ cusiodla de lus bienss naconales bajo su
responsabllidad,

11. fwmar log astos v dosumentos ruiobues B las funciones de su
wompetenda,

12. ias demis que le siribuyan las ieves v demas normas aplicabies.
CaRfiULE Vi
DE La OFIGENA DT RECURGHSE HUMANDGS
Argionle 24, La Olicing de Recyrses Mumangs, sté adsait & 1y Direcsidn
del Despachn de ta Superintandencla v 6sta integrada por (a Divisidn da
Carrera Aduanera v Teibutaria, p Divisidn de Regisira v Normotiva Legal, la

Bivisin de Remuneracidn, la Divisids de Beneficles Scomecondmicos, la -

Bivision de Serviclp Médico v Seguridad Secial; v ln Divialdn de Sarviclos de
Salud.

Articuio 25, Correspands 5 la Giicion de Regurses Humanos:

1. ag o sistema geasta de personal ¥ seguridad sogioi o fos
tuncionarios sdserilos & Servicio,

2. Mangjar ¢ Sistema Aue Admdnisirade de Salud v demds sanIsiGs
rElpsonatng.

3. Blefiar y ejesuins 09 planss ¥ pgiamed 6R Malend G2 retunos
huinanges y garanbizar sy eletutidy de scuedo o las politicas, naimas v
procedimionios estatdecides.

4. Disedlor y stecudar 105 planes y pioyramas on maleila de asutenca
médics, actividodes deportivas, culluspies v recreathas; asl como &
fistema  Auto Administrado uﬂl Servicio de Sslud v otras servicios
iglasionadas.

% Establecer v promaver te gplicackin o2 estatogias que garanticen una
excelente calidad en la prestacién de las seivides de salud para sus
afiliades.

& Mantener actuzizade b clasicasion y walsiacion de s cargos dul
Hervico.

7. Preparar v prosentar proyecios Bira mamienyr 1as mewnaritinngs de
s funcionarios del Serviclo basedos an s prindipios de justicn socisl.

5. Disefiay, desarrgllor y gestionar les procedimisntas para la planificacisn,
Meh@md@hammmwiasmms
dependencias del

G mmmm-ammammmmmmm

del Serdcln.

,10. Cwmﬁwammmwwlﬂdnvwmmm

11, Velar por ¢l flel cumplimiento de lo normativa legal vi en :
demumﬁhummeimwmemﬂmmmmmm
fue 68 amarits,

12, Administrar ol sistema de Informatién de recurses humanos, gue faclite
15 tama de detisiones an asta mataris,

13. Estabiecer el condicionada de saiud asi como los Tabuiadores ge costos
clinleos v hanorarins médices.

4. Estoblecer las condiciones de apoadiadion con los Provessres do
Servicios de Salud y otres refacionagos,

5. Cumpiir v hacer cumglir ks pocesos, linsamientos ¥ normative qus sn
materia da servico de salud v otres servicles relacionados aprueba a
maximg putorided del SENIAT,

16. Promaver 1 cultira de saiud en ef Sarvicio

17. Quservar fa realizacion de procedimientss, analizar dogumentos,
informacién estedistica @ indicadores pard exaluar @ través da eilas o
producdién, repdwiento, caload v oporwnidad de lss  seruting
pragtaias v aplicar as medites corestivas opomunas.

18. Prestar asesaris y ansientia tieicy an el ambite de su sompetansa,

19, Pareipar en la elaboracifn del presuptests de pesonal,

20, Asistiv a1 nivel operative en @l ¢ limiento de sus

¥
demds disposiclones mf«mammmmmwtﬁwmﬁ.s
Oficing.

21 m«uamnmmmau?mm«ﬂrwmduu
Oficing, de acuerde o los ineamlentas de ls Gficing de Blaniiczeién y
Presupuestn,

Zi.mvmbrWOmd&mthﬁmM&tcﬂ
Cespacha dg 1a Supsrintendencly

23 mmﬂmawqﬂiﬁdanmm‘

fentod, de eonformidad con los
finsamientos establecides por fa Oficing de Planificaién v Presupassto,

24. Detectar las necesidades gspecificas de capatitacidn y adiestramients
de los funcionaries a su cargo y gestionar Ins acdones pertinentes.

25. Ejercer el mesguarde v cuam:w da los bienes naconales Daje su
respongabilidad,

26, Firmar documentos relatives 8 las funcignes de su competencia.

27, Las demds que lo abiibuyan las leyes ¥ demis normas aplicables,
Avticulp 36, Corvespends a la Divisidn do Correra Adusners y Tributaris:

1. Definir y estoblecer normias téenicas para la sefecaidn e ingrese ge

personal, a la carrer aduanera y ibutana, comg para fa promocidn v
retiro da I misma.

2. Mantener actualizado el Regisira de Asignacibn de Cargos cel Sendcio.

(
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4.

mmnmaaduamvmmwmmhumw

Servicio.
&kmwmw-mmmbm*wmasmmn
Rhaanga v Wbyt

Gabinic goilicas, normas y pogrengs ramthios a WW L’ﬁ
produciadad, evaladdn de conduces ¥ polengiaiidades de
FHIESITET [

Ceinic y asaiiecer nornde Wonkas panm of dysarmic da pr—w“m 49
paantias e 8l Seavii.

Stigeeess evaluar 5 gestlin &0 matea de FeRUssUs humanas de
el {u:”era{.w sesnetio de la apfsacidn dal wstema dg corera
aduprens y itz

Asiaiis ol nisl pperstlen 86 6 CknpislEos 85 Bus hntones, Bomas ¥
apinds iaposiciones relurentas @ las compstencias de esta Divleéo,
Suiinistiar ftemacion Bas i ciaboracsn del Pae Gpeatin Anual v
6 Propects o Presupuesto, de Beberdo 8 bsmnmaaehm
de Planibzsciin y Prosupusst.

Eappisionsr s noras o ser ophcsdas en gl destaraiio da log autividades
Deopins e su compelencia, fontenidas en s Manuales de Hotmas v
Praceciniantos, de conformiged con los lingamienios astabiesidas por
i Gfiging de Planificacién y Prosupuest.

Datestnr 135 necosidades specificas de capactasion y edestramisnity
2 loa fURGIENARCS B S Cargo ¥ GEFicar 1S dbciones Rertinentes,
Ejeeer @l ramguaido ¥ custodic do los Blents nacionaies mie s
restansdklidad.

Fhoir uoeiaals Giieis @ las ARGORGS 09 51 eOMEAINtD.

Lis daneds Sk tn asribuvan i s ¥ dumis posmas splicabies.

Aiieubn 42, Combsponds & s mm&i&_m fegise ¥ Marmativa Lagal:

a

| Propoper  prGvenios fg ARy

. Establ las o 5&F

‘ usm% 2 e

T i dniontes ¥ BIGE
reditians ol rr.;immmwwwm ra I hungnanas et Sanvido,
Delfinte kRGaE, ROORE ¥ SO 0as ornladen @ 1 dapgmistadn v
e rta ootualcacin do (o new e dato8 da parsennl del Soioe
Biirgyr avatercia Worisn § 146 7 AL A8 IERIEGS huminnas et gl
crersti 2008 1 adwiskraatn dy ' Gate an dalos ¥ 15 eticecldn Al
Pipen deiplinang.

legi wn mpMsns de oreedoes
umesns

Sugsivisar y evaluns fa gaRidn en ciena pe recumds hutianes del
v sHBTebG radeestn da l apdicacien dal ragimen dissiniracio.

Manuner Bctunlizado las axneduntes dul peruaal dal Servida,

Etpdic ¥ cartificar constancias soliciladas por los funclonanes M CITIN

situacion lahoral.

mmaﬂ&mm&nmauwcwﬁmmmmmmwv
mmsa-a ks @ fes hmmmm

Suminisirar formaciin paa 1a elaboraoidn gel Plan Opergtive am«au.-;

&l Broyecio de Presupuesto, de acuerds g 198 Itmm\toﬁ ge s OL

de Panficacidn ¥ Prosupuesto.

a5 o 6 a0 8 105 actividides
PROMES G S COMPOLANED, CoPtRRdas 4n log Manudius e Normns v

wwmamwmemmmmm»

i oI Mr@m.‘lﬂ ¥ Pgaupuartp.

."mc@sasaaa

S '#swi«vmnm&nw-mmmimmw
TR e

. Eimer dotymenias aatgd b g fansones 65 M SARELAEE.
. hah damids gue i@ Felaven g leass ¢ demis ponas solicelils.

ARG 35 CUTSsp0n0e 4 13 Diisida gy Roowingmcisies;

i

L

Bedhiear estudios Ress rit i atongs a2 los fupdangios
Ot Tl J-U bpsadss en i prncics ge MIgs saial.
MvwquerwvaWaaa

agitn ¥ ackualizasién dal tusido bisice, relibusdn
por proguciividad, pma pof jerarguia ¥ sestonsaliliged, prestcion de
antigliedad, momﬂ,«mmmumunm

- Supervisdr v evaluar iy gemid ! dgl
mwlmwwmpmmlaumw«lasm&
FEMUNGIaciones.

Llevar y mantener ef segistro de 1a ndmina de personal del Seeado.
&slﬁnr al pavel operative en 8! cumplimiento ummmm ADAE ¥

demdp disposiciones : Iu
Suiminl in pasa la Plan Operativo Anual y
eIPWﬂeFrwmdammaMWdBBMa
de Plapificacién ¥ Presupuesto,

Estatiecer 198 narmas 9 wr wmmﬂwwsmmm

propias de su 8 sgr reflelpdas en los Manaales de Normas
¥ Procedunigntas, dg:wbrmldan con |8 lInsamiantes establocidas por

lammummmmmm

Dutantar las npcosidades ﬁmmevm
du ios funcionarios 2 su cargo y gestionar las acciones

1
wsw,rnmamzﬂmmmmmm

i
il

Firmar documentos relativos @ 1as I‘uﬁcrmesdu 3k CompRtencia.
i85 demda que le atritavan 16 bawes v demas aormas aplicabies

anticuin 23, Coresionde a la Tindad) oo Broshiles SRGieOnEmices:

L

i

4.

%

11
13

Ejecuter y supenvigrr ks progamen felithin g he wa‘mm
sotaenGiizos pars los Mrdunhf!—:d el Bgrviia,

Beiralpr asistencla donica 3 Igs | tgreas’ £a cantags humgnes del m-ul
operativo, pard 1s apNicacien dé s Ssismas op  berwficus
SOCHOECONGIMILOL.

Aaiskip af pived eneeativo an o cumsiniencg de Gua furicnes, fore ¥
demas Gapasicongs FAfersies 0 W28 materiys de 13 omoglencs de
&ata Division,

Soperisie y waliae i gaililn g waturls G mawEgs bumanss del

nivel opgsativg  PSPGMG G@ W apictein  de  lgs  Eenefipes
saciontondimites,

Supasvisar y gualuar 1 sjesusiin de actididedes deptivas, Gituales ¥

rooreatives del Servitio,

Suminigtar infarmnacin Bna i mb..rmn il $5an daporitive Aaual y

ol Brovaci de Prasusuesto, do douenio 8 ks hneamenics e i Oficing

43 Planificacién y Presupuesto

Extablorer las nonnas i ser apkicadgs en of dusarallc de 105 atividades

'\ruphus de sy competensia, mtmm en los Mamiales de Higmas y
watas, e conforaudad con los | dos egrabieciias por

In Afiena de Planiicacds y I%mnmm

Detectar lup fecesidalns GepaTingd dh capatianiin ¢ adisstranientn

40 (25 futtionangs @ S0 ¥ yestinie is sdones 5 tingntis.

Eiercer o ‘esguaide y cumadip do ios Beoes ndsionaiss bajy su

regpansahilidac.

s dciinGates reiaies & lis AUndianes 8 su campatentia.

Lag dambs que to akibuyan e Lyss y dends nerimie aphciles.

eticuig 30, Comusgonde 8 B Dlvisidn as Bonigis Midicr v Gaduridad
Sacial.

3

-

Pop

9.

20.

Eloouiar Ius My Se aesens® médea pomass A gy
funcicagrigs dal SENIAT.
Peaparar ¥ difundir Useaaienios Lot gn .-::mrrw dé ashgenme
mddka pamarta,
Contralar v suberdar 15 pestido do ssndut médico regisnalioda,
ficeRor, propacer § beplantar, opeciiies wspecidles g wklans
mecien mpgiE.
Cogrdingr  jpridas  middiee mmmtms para dmm .
andermaradas.
Disefior campafioa de din de enier v covsdinar gy
dwl&em 1 travis de 1as unidades Wnpemhs

; Moniorear an Fori POFMasERE el (U J6 s BRBusaies v Sastionar

Gporund 1B atooinds eneaminedas 8 garenbaar las
mnmmmépmmae FLnnna Ment.

Propencr v supgndsr e s
devinistracin gl inventang ge medcings.
Umfmmﬂ“hﬂﬁmmﬁm"'" por wds f i
a8l como aseq &l 20 aprdglado v confid “-Mdnaiﬁhrmn
chirgd gdel mismp,
memmmdmmimwm#k&m;m

{1V85) & los efacios ﬂﬁ gastianar-los piracadimlants sijee g
fne comptanicla

.ﬁmwswmdnﬁmnéamwswwmwm

funtionasios, 51 lgs €508 Gus 3¢ amarity.

mﬂm m sollpitudes da incipatabid, eh conrilivazign 50 @ Divisidn
wios Sosiocsondmicss v e los prosedimigntos ante el

"‘ ZpanD de loy Segyr frﬂll HvEs),

Activie I pnfprmaciin ge 1as Juntcs médicas de cyaliagion para el

andiisis de suliciudes dg incageckiag,

- Apgyar sl nkel opgriivg M e ME0n3 ee suompslandy.

Eiaborar &f Plan Operative anvel v Beyecs de Prsupuesio de
i - Ll

Estobigoer las nosmpae o ser aplieadns en el dosasroln de sus
compatenciag y coordinar con lg $fcine s Phaniftes o4 v Fae.-l;w&fl.o
ia eigboracifn de los Manules g2 Oig =
Procadimigntas. y

Botectar los negesidodes wpedfoes de capadtation v Qdiwlrmﬂmw
e los fUnCIONNes § SU G2Ge v Gestinnar ks acclonds pertinentss,

maﬁu-mywm-ammqwmmw

Fereniy 0g decymentus relativas a las Rincanes da su compatantia,
Lag demils que lo atsibuiar 1as feves ¥ demds nosmpg apiinabies.

Articule 31, Corresponda 1o Divisidn de Servicns de Salud:

1

meparar y difundi inganventas tenicos &0 materla de servidos de

salud y etros rejacionades con (3 mataria.

Manejar, contralar v gastionar 18 optimizaciin de ia habe 8 Batcs ¥
soports ticnice ge Ingrescs v egresas de ok afiliadis; los Provesduees
de Salud y otrog servicigs relacionades; consitorando (" sinieatraligad v
fog coberturas por palologias; para ganarar informaeldn eatadi futiea i
midelar ics de cornpa
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3 ;gﬁuaie:ﬂ%hleﬁmaanlml WHLWMWM*'“‘QG 13 'ermdmnmmmwmku'
dlias del 3 avgnzata en mataria eomunicacionzl, que faitie la captacin v difusidn -
4, Capiar, sppenvisar v qontealr fo ted de Provestiores do Salud, en de informacidn ralativa & las scivigages dyl Boavidlo die mangra
funeia di pardineoros 02 aaliuast ¥ racakidad. apartune i veIg2,
5. Eusluar ¥ Brasouler WobLekEs Dare W e Gy asgediclin con los 1. Coorpnar con Is Oficne Conue g Sstuons Fiegles o disds
Proveedinias de Satug v oU0s Senacas riasonages, Ehauiion e ios plands v progranias g2 ERiGHREAN ¥ aliasimiEG
B Bualuat y auleniia i piestandn ol s de selid pare b aliliadss U8 pRraonal &b matenia CoIuNERCRNE.
Bor pane de los Povesdons de Salud v olres sonvicies rglagionados. 15, Gustignar gon ias deperdeRtas compmantas I8 podeus relaiveaios
7. Bead y gestionar solictudes pay concept de Caria Aval, Grdancs de A Bl I g i g gfc’;ﬁ,
Seraios, Reemposes @ ndermiaacones 3 el naclonal ¥ SohERer sy i il § Insenig ,
R sanrind it ClIERGS S0t 1 % g v QU garanticen o funcionamicnty d:e apOﬂmh.a
; A 3 - : i 16, Fipborar ol Pan Opcrative Aol ¢ e Peoyecto restipeatd de
8. feaizar lo evalungidn tSonea v pekolbiica di lap solicituges, v soficter . : sl caiis
AfEssitap MeHiSas CUAD SUAn Aecesanas, Eﬁi‘;ﬂ:{,";fw“ i o K sntes de 12 Oflcing dn kianiicpdin ¢
% Reeliar sgilmients y comrel ol cumplimianto el santficiaade. 17 Cansolidar y peasaear informes @ pesida @ 1 Direcitdn gl Daspacho
18, Estandarias Barsmes b olel uasdsal, d la Superintendoncls
13 Rgvises, svguar y olurgde confasilied @ b fotadian prasentads oo 16 Gerow o resguasie ¥ oousiodia de los Leoss saclengles Bw s
ios Proveedores de Galud; y gestiondr W8 cancelasion de oy segpangatidad.
m@:;mnm ante 13 Gepanadenca saminisiralive con compelencia an B i 19, Las dumdy auis e alrlbuyan s yes v nosnis abicabics.
1;;!-ftmwamdmmmmw.dmteewmmmm"' - A
FRLuTSos BRA 18 TeRagicén 0 lne misnis, fm‘:‘h SR CENICE S (it i oo i
13. Senes ropUehine Yoteptiies g skdoncias BRandisiag ¥ O destios. ?' ;m;;r I‘:m mlc-mm # i ::Pmmsﬁl:tﬁuﬂ‘di o
. Mo un e e wrsisin GRG0 - B i e B pbe oo &
Wasindadn da wiooneciin a les ofbadis, CENAICHEONG!.
15, Confused ign capedisnles &0 12 mipteda cormapondicnts. 3 Bletuty v oconvelar B cubertuys padodicicy de s acikidites
16 Gestignir of sereks de Sl ¥ GUGE Seraeivs rulacionados @ ﬂ' w! rilacionadas con el Serviclp, pera B gesion & twavgs de log difgentes
ApITatiag. madios de comynicactine
17. Mr,wmwvmahgiwdﬂmmmm m 4. Gy dugl v puldicar previa aprebadin dil cuseror jurd O
referienaddss en el nivel Gparativa, @ gontenidy infaemativo parg los difanentes medios de difusion inwermos
1B, Sumintstrar 1o infi on inf & Watema Auto Agrunistiads de ¥ eatarros,
Sald, que requicre ol drgaro de cantrol en matena de actividad i Dagamier ks productos Inforaativas v post-pioduci s plesis
AREIIESS, sutliovistmies institucionales, que snedn publicadas e lss diferentes
19, Bigwors o Wan Oparaiive fnuel y oyeae ds Presusuesio de ja mRA0R.
Bldion, 6 Replizne segulmienio y contrel dal matedal nfsimative & Inienda pare
i, Feabloosr ws nocmas o S aphesdas g o desanale de dug ol Senviclo, pubiicado en i difsrentus mediss imprisas,
catmpetencas ¥ ceordinar con 1a Ghcina de Manificaciin y Prasupuesty 2. Superutar lan actiones gus ea la waieds de Bu Conpelancia raalioon
3 claboreciin de los Mangsles de Organizacidn die Noromas y iog enlacas an el ng gperative.
Pracedianntag. : i B Maslensr prchive y conirel sehualizads el matamd ||uoeimu-n
iL Deiectar las necesdades especilican go capacitagidn y adisstramisnty | generada & tavds du mediag lmpresos y audiovisssios,
. gnlos funanarlos @ G Cargd ¥ grstionar L6 autones petinantas. 9. Asegurns |p operativigad B¢ 105 6aUpos Kintiovisies.
22. Elurw ol resquards v custedip de dos Dienes nacionales baje su
respansabilidad. 4 16

Axtleala 32, Lo Gficing de Infsmasién v Comunicaciin, estd adscrita a b’

. Fiemar 106 gotu
i usMquhmmhﬁWvMswmﬂw

i

e 5 compaiancls

CARiTULD
mumnemamvmmmm

Dwrecxitn de! Despacho de is Supanntandancia
Acticule 33, La Oficina de aformacién y Comunicacién  estard
conformada por dos (2) Divisionog: 1a Divisidn de Prensa v lg Divisidn de
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